
 

 

डॉ. मनमोहन ͧसहं : 
अथ[åयवèथा के डॉÈट

खबरɉ मɅ Èयɉ ?  
  

  

 Ĥधानमंğी नरɅġ मोदȣ ने हाल 
भारत मɅ वष[ 1991 के आͬथ[क

 डॉ. मनमोहन ͧसहं का Ǔनधन 
सèंथान (AIIMS) Ǒदãलȣ मɅ हुआ।

Date –27- December 2024 
 

: Ĥधानमğंी, नीǓत Ǔनमा[ता और 
अथ[åयवèथा के डॉÈटर 

 हȣ मɅ पूव[ Ĥधानमंğी डॉ. मनमोहन ͧसहं को
आͬथ[क सुधारɉ के मुÉय वाèतुकार थे।  

 26 Ǒदसंबर, 2024 को 92 वष[ कȧ आयु मɅ 
हुआ। 

नीǓत Ǔनमा[ता और 

 

को Įɮधांजͧल अͪप[त कȧ, जो 

 अͨखल भारतीय आयुͪव[£ान 



 

डॉ. मनमोहन ͧसहं : जीवनवƣृ और योगदान 
  

Ĥारंͧभक जीवन और ͧश¢ा : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं का जÛम 26 ͧसतंबर 1932 को गाह, पंजाब (जो अब पाͩकèतान मɅ है) हुआ। 

भारत-पाͩकèतान ͪवभाजन के बाद उनका पǐरवार भारत आ गया।  
 उÛहɉने अपनी Ĥारंͧभक ͧश¢ा पंजाब ͪवæवͪवɮयालय से ĤाÜत कȧ, और ͩफर कैिàĦज तथा ऑÈसफोड[ 

ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अथ[शाèğ का अÚययन ͩकया, जहा ँसे उÛहɉने डी.ͩफल. कȧ उपाͬध ĤाÜत कȧ।  
 उनकȧ डॉÈटरेट थीͧसस 1951-1960 के बीच भारत के Ǔनया[त Ĥदश[न पर कɅ Ǒġत थी, िजसने भारतीय 

अथ[åयवèथा मɅ उनके भͪवçय के योगदान कȧ Ǒदशा तय कȧ। 
  

शै¢ͨणक और साǑहि×यक योगदान : 
 ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ उÛहɉने पंजाब ͪवæवͪवɮयालय और Ǒदãलȣ èकूल ऑफ इकोनॉͧमÈस मɅ भी ͧश¢ण का 

काय[ ͩकया, जहाँ उÛहɉने कई Ĥमुख नीǓत Ǔनमा[ताओं को माग[दश[न Ǒदया। 
 उनके Ĥमुख साǑहि×यक योगदानɉ मɅ भारत कȧ Ǔनया[त Ĥवृͪ ƣया ँऔर आ×मǓनभ[र ͪवकास कȧ संभावनाएँ 

शाͧमल हɇ। 
  

आͬथ[क Ĥशासन मɅ योगदान : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं ने कई महǂवपूण[ सरकारȣ पदɉ पर काय[ ͩकया, िजनमɅ मÉुय आͬथ[क सलाहकार, 

आͬथ[क मामलɉ के सͬचव, भारतीय ǐरज़व[ बɇक के गवन[र और ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग के 
अÚय¢ के Ǿप मɅ काय[ ͩकया।  

 भारतीय ǐरजव[ बɇक के गवन[र के Ǿप मɅ (1982-1985) उÛहɉने ͪवƣीय िèथरता और नीǓत अनुशासन 
पर ͪवशेष Ǿप से जोर Ǒदया। 

  

वष[ 1991 के आͬथ[क सुधार के जनक : 
  



 

 वष[ 1991 मɅ, जब भारत ͪवƣीय
ऐǓतहाͧसक आͬथ[क सुधारɉ कȧ 

 Ĥधानमंğी पी.वी. नरͧसàहा राव
सुधार) कȧ नीǓत लागू कȧ, िजसे

 इस दौरान ǽपए का अवमूãयन
अथ[åयवèथा को मजबूती ͧमलȣ।

  

Ĥधानमğंी के Ǿप मɅ योगदान ( 2004
 डॉ. मनमोहन ͧसहं भारत के 

िजÛहɉने भारत के 14वɅ Ĥधानमंğी
 उÛहɅ Ĥभावी शासन के साथ गठबंधन
 व ेजवाहरलाल नेहǾ और इंǑदरा

वाले (Ĥधानमंğी नरɅġ मोदȣ को 
िजनका योगदान भारतीय राजनीǓत

  

भारत के सतत आͬथ[क ͪवकास और 
  

ͪवƣीय संकट से जूझ रहा था, तब डॉ. मनमोहन
 शुǽआत कȧ।  

राव के साथ ͧमलकर उÛहɉने उदारȣकरण, Ǔनजीकरण
िजसे ‘ राव-मनमोहन मॉडल ’ के Ǿप मɅ जाना जाता

अवमूãयन ͩकया गया और लाइसɅस राज को समाÜत 
ͧमलȣ। 

2004 – 2014 ) : 
 सबसे लंबे समय तक Ĥधानमंğी रहने वाले

Ĥधानमंğी के Ǿप मɅ 10 वषɟ तक शासन ͩकया। 
गठबंधन राजनीǓत को संतुͧलत करने के ͧलए जाना

इंǑदरा गांधी के बाद भारत के तीसरे सबसे लंबे
 छोड़कर, जो वत[मान मɅ अपना तीसरा काय[काल

राजनीǓत और अथ[åयवèथा मɅ अ×यͬधक मह×वपूण[

 सामािजक ͪवकास मɅ डॉ. मनमोहन ͧसहं का 

 

मनमोहन ͧसहं ने ͪवƣमğंी के Ǿप मɅ 

Ǔनजीकरण और वैæवीकरण (LPG 
जाता है।  
 ͩकया गया, िजससे भारतीय 

वाले नेताओं मɅ से एक रहे हɇ, 

जाना जाता था। 
लंबे समय तक Ĥधानमğंी रहने 

काय[काल पूरा कर रहे हɇ) नेता थे, 
मह×वपूण[ रहा।  

 योगदान :  



 

  

 डॉ. मनमोहन ͧसहं के Ĥथम Ĥधानमğंी
ͩकया, िजसमɅ औसतन 8-9% 

 वष[ 2007 मɅ भारत ͪवæव कȧ दसूरȣ
 इसके अǓतǐरÈत, वष[ 2008 के

िजससे भारत कȧ अथ[åयवèथा 
 उनके पहले काय[काल मɅ महा×मा

सूचना का अͬधकार अͬधǓनयम
मह×वपूण[ कानून पाǐरत ͩकए गए।
सामािजक सुर¢ा सǓुनिæचत कȧ।

 डॉ. ͧसहं के दसूरे काय[काल मɅ
अǓनवाय[ बाल ͧश¢ा का अͬधकार
2013 और भूͧ म अͬधĒहण, पुनवा[स

 ये सभी कानून समानता, Ûयाय
सुधार हुआ। 

  

Ĥधानमंğी काय[काल के दौरान भारत ने सतत ्
 कȧ वाͪष[क वɮृͬध दर दज[ कȧ गई।  
दसूरȣ सबसे तेजी से बढ़ती अथ[åयवèथा के Ǿप

के वैिæवक ͪवƣीय संकट के दौरान डॉ. ͧसहं ने
 को संकट से उबारा गया। 

महा×मा गांधी राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ 
अͬधǓनयम (RTI), 2005 और राçĚȣय Ēामीण èवाèØय

गए। इन कानूनɉ ने समाज के सबसे कमजोर
कȧ। 
मɅ कई Ĥमुख ͪवधायकɉ को पाǐरत ͩकया 

अͬधकार अͬधǓनयम (RTE), राçĚȣय खाɮय 
पुनवा[स और पुनåय[वèथापन अͬधǓनयम 2013

Ûयाय और पारदͧश[ता पर कɅ Ǒġत थे, िजनसे भारतीय

 

सतत ्आͬथ[क ͪवकास का अनुभव 

Ǿप मɅ उभरा।  
ने Ĥभावी नेत×ृव Ĥदान ͩकया, 

 अͬधǓनयम (MGNREGA), 
èवाèØय ͧमशन (NRHM) जैसे 

कमजोर वगɟ को लाभ पहँुचाया और 

 गया, िजनमɅ Ǔनःशुãक और 
 सुर¢ा अͬधǓनयम (NFSA), 

2013 शाͧमल हɇ। 
भारतीय समाज मɅ åयापक Ǿप से 



 

ͪवदेश नीǓत और वैिæवक संबंध : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं ने भारत-संयुÈत

Ǔनभाई, िजसने अमेǐरका और अÛय
 इसके अǓतǐरÈत, उÛहɉने ͪवͧभÛन

मɅ राçĚमंडल शासनाÚय¢ɉ कȧ 
मɅ भारत का नेत×ृव ͩकया। 

  

सàमान और पुरèकार : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं को उनके 

नवाजा गया है।  
 उÛहɅ पɮम ͪवभूषण (1987), जवाहरलाल

पुरèकार (एͧशया मनी, 1993, 
ͩकया गया है।  

 इसके अलावा, उÛहɅ कैिàĦज 
(1955) भी Ĥदान ͩकया गया है।
 

भारत के वत[मान राजनेताओं को डॉ. 
  

संयुÈत राÏय अमेǐरका असैÛय परमाणु समझौते
अÛय देशɉ के साथ असÛैय परमाणु सहयोग को

ͪवͧभÛन अतंरा[çĚȣय मचंɉ पर भारत का ĤǓतǓनͬध×व
 बैठक (1993) और ͪवयना मɅ मानवाͬधकार 

 अɮͪवतीय योगदान के ͧलए देश और ͪवदेश

जवाहरलाल नेहǾ बथ[ सɅचुरȣ अवाड[ (1995), और
 1994) और यूरो मनी, 1993 इ×याǑद जैसे

 ͪवæवͪवɮयालय से एडम िèमथ पुरèकार (
है। 

 मनमोहन ͧसहं के नेत×ृव से सीखने योÊय मह×वपूण[

समझौते (2008) मɅ अहम भूͧमका 
को बढ़ावा Ǒदया।  

ĤǓतǓनͬध×व ͩकया, जैसे ͩक साइĤस 
मानवाͬधकार पर ͪवæव सàमेलन (1993) 

ͪवदेश मɅ भी कई पुरèकारɉ से 

और वष[ के सव[Įेçठ ͪवƣमğंी 
जैसे कई पुरèकारɉ से सàमाǓनत 

(1956) और राइट पुरèकार 

मह×वपूण[ बातɅ :  

 



 

नीǓत कȧ åयावहाǐरकता और शै¢ͨणक Ǻिçटकोण : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं का गहरा आͬथ[क £ान यह सǓुनिæचत करता था ͩक उनके ɮवारा ͩकए गए फैसले 

कठोर ͧसɮधांतɉ और वाèतͪवक डेटा पर आधाǐरत होते थे, िजससे उनकȧ नीǓतया ँदȣघ[काͧलक सफलता 
ĤाÜत करती थीं। उÛहɉने हमेशा शै¢ͨणक उ×साह को åयावहाǐरक समाधान के Ǿप मɅ लागू ͩकया, जो 
उनके काय[Đमɉ को िèथर और Ĥभावी बनाता था। 

  

संवाद और ͪवचारɉ का आदान-Ĥदान से सहकाय[ का मह×व : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं कȧ नेत×ृव शैलȣ संवाद और ͧश¢ा पर आधाǐरत थी। वे अपने ͪवचारɉ के ͧलए खुले 

रहते थ ेऔर ͪवͧभÛन ¢ेğɉ से ͪवचारɉ को èवीकार करते हुए एक परामशा[×मक Ǻिçटकोण अपनाते थे, 
िजससे उनकȧ नीǓतया ँÏयादा समावेशी और Ĥभावी बनती थीं। 

  

ͧसɮधांतɉ और åयावहाǐरकता के बीच का संतुलन èथाͪपत करना : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं ने राजनीǓतक और सामािजक èवीकाय[ता को Úयान मɅ रखते हुए सुधारɉ को धीरे-धीरे 

लागू ͩकया, जैसे ͩक 1991 मɅ ͩकए गए आͬथ[क उदारȣकरण के चरणबɮध उपाय। इससे यह ͧसɮध 
होता है ͩक उÛहɉने ͧसɮधातंɉ का पालन करते हुए åयावहाǐरकता को भी Ĥाथͧमकता दȣ। 

  

समावेशी ͪवकास के ĤǓत ĤǓतबɮधता : 
 डॉ. मनमोहन ͧसहं ने सामािजक समानता और समावेशी ͪवकास के ͧलए राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ 

अͬधǓनयम और ͧश¢ा के अͬधकार अͬधǓनयम जैसे अͬधकार आधाǐरत पहल ͩकए, िजनसे समाज के हर 
वग[ के ͧलए अवसर सǓुनिæचत हुए। साथ हȣ, उÛहɉने बाज़ार-उÛमुख सुधारɉ का भी समथ[न ͩकया, जो 
देश कȧ आͬथ[क वɮृͬध के ͧलए आवæयक थे। 

  

ईमानदारȣ और नैǓतक नेत×ृव : 
 डॉ. ͧसहं ने अपनी ईमानदारȣ और नैǓतकता के साथ नेत×ृव ͩकया। वे ħçटाचार और अनैǓतकता के 

मामलɉ मɅ हमेशा èपçट रहे, जैसे ͩक हष[द मेहता èटॉक माकȶ ट घोटाले (1992) के संदभ[ मɅ उनके 
इèतीफे कȧ त×परता ने यह Ĥदͧश[त ͩकया ͩक व ेअपनी नैǓतक िजàमेदाǐरयɉ को Ĥाथͧमकता देते थे। 

  

सèंथाओं को मजबूत करना : 



 

 डॉ. ͧसहं का मानना था ͩक मजबूत सèंथाएँ देश कȧ नीǓत को सहȣ Ǒदशा मɅ माग[दश[न करती हɇ। उÛहɉने 
भारतीय ǐरजव[ बɇक (RBI) और योजना आयोग जैसी Ĥमुख सèंथाओं को सशÈत ͩकया, ताͩक नीǓतया ँ
èवतंğ Ǿप से और राçĚȣय लêयɉ के अनुसार लागू कȧ जा सकɅ । 

  

ĤǓतकूल पǐरिèथǓतयɉ मɅ भी शाǓंतपूव[क नेत×ृव करना : 
1. राजनीǓतक चुनौǓतयɉ और असफलताओं के बावजूद, डॉ. ͧसहं ने हमेशा शांत और संतुͧलत Ǻिçटकोण 

बनाए रखा।  
2. उनकȧ आलोचनाओं और ͪवरोधɉ के बावजूद, उÛहɉने उÛहɅ अवसरɉ मɅ बदलने मɅ सफलता पाई।  
3. वष[ 2014 मɅ चनुावी हार को भी व ेसàमानपूव[क संभालते हुए अपने नेत×ृव कȧ िèथरता और गǐरमा 

बनाए रखते थे।  
4. इससे यह सीखने को ͧमलता है ͩक कǑठन समय मɅ भी संयम बनाए रखना और िèथǓत का सहȣ तरȣके 

से Ĥबंधन करना मह×वपूण[ होता है। 
5. इन पहलुओं से यह èपçट होता है ͩक डॉ. मनमोहन ͧसहं का नेत×ृव ͧसɮधांत, åयावहाǐरकता, नैǓतकता 

और सèंथागत सशिÈतकरण का आदश[ उदाहरण था, िजससे आज भी सीख लȣ जा सकती है। 
  

èğोत – पीआईबी एवं इंͫडयन एÈसĤेस। 
  

Ĥारंͧभक परȣ¢ा के ͧलए अßयास Ĥæन :  
  

Q.1. डॉ. मनमोहन ͧसहं के दसूरे Ĥधानमंğी काय[काल मɅ कौन सा मह×वपूण[ ͪवधेयक पाǐरत ͩकया गया था? 
1. राçĚȣय खाɮय सुर¢ा अͬधǓनयम (NFSA) 
2. महा×मा गांधी राçĚȣय Ēामीण रोजगार गारंटȣ अͬधǓनयम (MGNREGA) 
3. सूचना का अͬधकार अͬधǓनयम (RTI) 
4. भूͧ म अͬधĒहण, पुनवा[स और पुनåय[वèथापन अͬधǓनयम 2013 
उपयु[Èत मɅ से कौन सा ͪवकãप सहȣ है ?  
A. केवल 1 और 3  
B. केवल 2 और 4  
C. केवल 1 और 2  
D. केवल 1 और 4  
उƣर – D 



 

  

मÉुय परȣ¢ा के ͧलए अßयास Ĥæन :
Q.1. डॉ. मनमोहन ͧसहं के साव[जाǓनक

के राजनेताओं को उनकȧ नेत×ृव
कैसे उनकȧ नीǓतयɉ और उनके
तक[ संगत चचा[ कȧिजए। ( शÞद

 

 
 
 
 
 
 

:  
साव[जाǓनक जीवन और राजनीǓतक योगदान को देखते
नेत×ृव शैलȣ और आͬथ[क नीǓतयɉ से सीखने कȧ 
उनके आͬथ[क Ǻिçटकोण को आज के भारत मɅ
शÞद सीमा – 250 अंक – 15 ) 

Dr. Akhilesh Kumar Shrivastava

देखते हुए, Èया वत[मान भारत 
 आवæयकता है? यǑद हाँ, तो 
मɅ लागू ͩकया जा सकता है? 

Dr. Akhilesh Kumar Shrivastava 
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