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उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 और संंभल मेंं स्थि�त जाामाा 
मस्जि�द वि�वााद

खबरोंं मेंं क्योंं ? 

 

•	 हााल हीी मेंं संंभल कीी जि�लाा न्याायाालय मेंं एक यााचि�काा दाायर कीी 
गई थी, जिसमेें यह आरोप लगाया गया कि संभल मेें स्थित जामा 
मस्जिद एक प्राचीन हरि हर मंदिर की भूमि पर बनाई गई थी। 

•	 इस यााचि�काा केे बााद, संंभल कीी जि�लाा न्याायाालय नेे शााहीी जाामाा 
मस्जिद के सर्वेक्षण का आदेश दिया, जिसमेें यह दावा किया गया 
कि सन 1526 मेें मुग़ल सम्राट बाबर ने इस मस्जिद का निर्माण हिदं ू
मंदिर की जगह पर किया था।

•	 यााचि�कााकर्तााओं,ं जि�नमेंं एक स्थाानीीय महंत और वकीील हरि� शंंकर 
जैन भी शामिल हैैं, ने इस स्थान के धार््ममिक पहचान को बदलने की 
माांग की थी। 

•	 सर्वेेक्षण केे दूसूरे चरण केे बााद, 24 नवंंबर कोो संंभल मेंं बडे़े पैैमाानेे 
पर विरोध प्रदर््शन हुए, जिसक परिणामस्वरूप व्यापक स्तर पर 
हिसंा और पुलिस गोलीबारी की घटनाएं सामने आईं।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 सेे संंबंंधि�त वि�धि�क सन्दर्भभ 
क्याा हैै ? 

•	 इस वि�वााद केे संंदर्भभ मेंं उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 चर्चाा काा 
विषय इसलिए बन गया है क्ययोंकि इस मस्जिद को प्राचीन स्मारक 
संरक्षण अधिनियम, 1904 के तहत संरक्षित स्मारक के रूप मेें 
मान्यता प्राप्त है और इसे भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण द्वारा राष्ट् रीय 
महत्व का स्मारक घोषित किया गया है।

•	 संंभल कीी जि�लाा न्याायाालय काा यह आदेेश एकपक्षीीय आधाार पर 
पारित किया गया था, जिसका अर््थ है कि इस विवाद के मामले मेें 
दायर याचिका को दोनोों पक्षषों को सुने बिना जिला न्यायालय द्वारा 
स्वीकार कर ली गईथी , जिससे इस मामले के संबंध मेें निष्पक्षता 
से जााँच होने की चितंा बढ़ गई है।

मस्जि�द काा ऐति�हाासि�क पृृष्ठभूूमि� : 

•	 इस मस्जि�द काा नि�र्मााण मुुग़ल सम्रााट बााबर केे सेेनाापति� मीीर हिं�दंू ू
बेग द्वारा सन 1528 के आसपास किया गया था। 

•	 इसकीी वाास्तुुकलाा मेंं प्लाास्टर केे सााथ पत्थर कीी चि�नााई काा उपयोोग 
किया गया है, जो बदायूँ की मस्जिद से मेल खाती है। 

•	 ऐति�हाासि�क दृष्टि� सेे, हिं�दंू ूपरंंपराा काा मााननाा हैै कि� इस मस्जि�द मेंं 
एक प्राचीन विष्णु मंदिर के कुछ हिस्से शामिल हैैं।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 केे मुुख्य बिं�दंु ु:

1.	 प्राारंंभि�क संंदर्भभ : भाारत मेंं इस अधि�नि�यम कोो बााबरीी मस्जि�द 
विवाद, वाराणसी मेें ज्ञानवापी मस्जिद, और मथुरा मेें शाही ईदगाह 
मस्जिद पर हिदं ूसमूहोों के दावोों के बाद लागू किया गया था।

2.	 मुुख्य उदे्देश्य : इस अधि�नि�यम काा उदे्देश्य 15 अगस्त, 1947 तक 
उपासना स्थलोों की जो स्थिति थी को उसी स्थिति मेें यथावत स्थिर 
बनाए रखना है और भविष्य मेें इन स्थलोों पर दावोों से संबंधित 
विवादोों को रोकना है।

3.	 धाार्मि�िक चरि�त्र : यह अधि�नि�यम कि�सीी भीी पूूजाा स्थल केे धाार्मि�िक 
स्वरूप को स्थिर करने की कोशिश करता है, जैसा कि वह 15 
अगस्त, 1947 को था।

4.	 नए दाावोंं पर रोोक : इसनेे पूूजाा स्थलोंं कीी ऐति�हाासि�क स्थि�ति� कोो 
लेकर किसी भी समूह द्वारा नए दावोों को रोकने और साांप्रदायिक 
सौहार््द बनाए रखने की कोशिश की है।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 कीी मुुख्य वि�शेेषतााएँँ :

•	 पूूजाा स्थल काा धाार्मि�िक स्वरूप वहीी रहनाा चााहि�ए जोो 15 अगस्त, 
1947 को था।

•	 यह कि�सीी पूूजाा स्थल कोो अन्य धर्मम याा संंप्रदााय मेंं बदलनेे पर रोोक 
लगाता है।

•	 15 अगस्त, 1947 तक उपाासनाा स्थलोंं कीी स्थि�ति� मेंं बदलााव सेे 
संबंधित सभी लंबित कानूनी कार््यवाही समाप्त की जानी चाहिए।

•	 वि�धि�क काार्ययवााहीी केेवल तभीी जाारीी रह सकतीी हैै, यदि� यह 15 
अगस्त, 1947 के बाद के बदलाव से संबंधित हो।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 सेे संंबंंधि�त प्रमुुख अपवााद :

1.	 भाारत मेंं यह अधि�नि�यम प्रााचीीन स्माारक और पुुरााताात्वि�क स्थल 
अधिनियम, 1958 के तहत आने वाले प्राचीन स्मारकोों पर लागू 
नहीीं होता।



PLUTUS IAS 				             WEEKLY CURRENT AFFAIRS		  www.plutusias.com

December 2024						      2

PLUTUS IA
S

2.	 इस अधि�नि�यम केे तहत अयोोध्याा मेंं बााबरीी मस्जि�द-रााम जन्मभूूमि� 
विवाद इस अधिनियम से बाहर है।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 सेे संंबंंधि�त प्रमुुख दंंडाात्मक 
प्राावधाान :

1.	 कि�सीी पूूजाा स्थल केे धाार्मि�िक स्वरूप कोो बदलनेे कीी कोोशि�श करनेे 
पर व्यक्ति को 3 साल तक की सजा और जुर्माना हो सकता है।

2.	 जोो लोोग ऐसेे काार्योंं कोो बढ़ाावाा देेतेे हैंं याा उसमेंं भााग लेेतेे हैंं, उनं्हें भीी 
दंडित किया जाएगा।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 सेे संंबंंधि�त प्रमुुख काानूूनीी 
चुुनौौति�याँँ :

1.	 न्याायि�क समीीक्षाा सेे रोोकनाा : अधि�नि�यम कोो इस आधाार पर 
चुनौती दी जा रही है कि यह न्यायिक समीक्षा को रोकता है, जो 
संवैधानिक सिद्धधांत है।

2.	 पूूर्ववव्याापीी कट-ऑफ ति�थि� काा अताार्कि�ि क और मनमाानाा पूूर्णण होोनाा 
: भारतीय संविधान के जानकर आलोचको का एक वर््ग  इसे एक 
मनमानी, अतार््ककिक  और पूर््वव्यापी कट-ऑफ तिथि (15 अगस्त, 
1947) लागू करने के रूप मेें देखते हैैं, जिसे अन्यायपूर््ण माना जाता 
है।

3.	 हिं�दंू,ू जैैन, बौौद्ध और सि�ख समुुदाायोंं कोो वि�वाादि�त धाार्मि�िक स्थलोंं 
पर दावे करने से रोकना : यह कानून हिदं,ू जैन, बौद्ध और सिख 
समुदायोों को विवादित धार््ममिक स्थलोों पर दावे करने से रोककर 
उनके धार््ममिक अधिकारोों का उल्लंघन करता है, यह भी दावा किया 
जा रहा है।

उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 पर उच्चतम न्याायाालय काा 
दृष्टि�कोोण :

1.	 उच्चतम न्याायाालय काा वर्षष 2022 काा नि�र्णणय : भाारत मेंं उच्चतम 
न्यायालय ने वर््ष 2022 मेें यह स्पष्ट किया कि 15 अगस्त, 1947 
को किसी स्थल के धार््ममिक चरित्र की समीक्षा की जा सकती है, 
लेकिन इस संबंध मेें इसक धार््ममिक चरित्र को बदलने की अनुमति 
नहीीं दी जा सकती है।

2.	 धाार्मि�िक चरि�त्र मेंं बदलााव पर नि�षेेध : न्याायाालय नेे यह भीी माानाा कि� 
उपासना या पूजा स्थलोों के धार््ममिक स्वरूप को बदलना उपासना 
स्थल अधिनियम, 1991 के तहत निषिद्ध है।

3.	 न्याायि�क प्रक्रि�याा पर प्रभााव : संंभल कीी जि�लाा न्याायाालय द्वााराा 
शाही जामा मस्जिद के सर्वेक्षण का आदेश दिए जाने का निर््णय 
संबंधी व्याख्या ने जिला न्यायालयोों के लिए पूजा स्थलोों से संबंधित 
विवादोों पर सुनवाई के अवसर खोल दिए हैैं, हालाांकि धार््ममिक 
प्रकति मेें परिवर््तन पर रोक बनी रहती है।

नि�ष्कर्षष और आगेे कीी रााह :

 

1.	 संंवैैधाानि�क सि�द्धांंतोंं केे बीीच संंतुुलन बनााए रखनेे कीी आवश्यकताा 
: हाल के मामलोों ने भारत मेें धर््मनिरपेक्षता, न्यायिक समीक्षा और 
धार््ममिक अधिकारोों जैसे संवैधानिक सिद्धधांतोों के बीच संतुलन 
बनाए रखने की जटिलताओ ंको उजागर किया है, जो ऐतिहासिक 
स्मारकोों के धार््ममिक चरित्र को संरक्षित करने की कोशिश करते हैैं।

2.	 काानूूनीी प्रणाालीी कीी भूूमि�काा : यह देेखनाा अभीी बााकीी हैै कि� क्याा 
कानूनी प्रणाली पूजा स्थल अधिनियम के उद्देश्ययों को बनाए रखने 
मेें सक्षम होगी या अदालतेें कुछ अपवादोों के लिए रास्ता ढंूढेेंगी, 
जैसा कि कुछ याचिकाकर्ता विवादित धार््ममिक स्थलोों पर दावे करने 
का सुझाव दे रहे हैैं।

3.	 भवि�ष्य कीी दि�शाा कोो आकाार देेनेे मेंं न्याायाालय काा हस्तक्षेेप होोनाा 
: भारत मेें उपासना स्थलोों से संबंधित विवादोों के मामलोों मेें निरंतर 
वृद्धि हो रही है , जिससे आगामी सुनवाई मेें न्यायालय का हस्तक्षेप 
इन विवादोों के भविष्य की दिशा को आकार दे सकता है।

4.	 उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 कीी समीीक्षाा कीी आवश्यकताा : 
उपासना स्थल अधिनियम की आलोचनाओ ंऔर कमियोों को दरू 
करने के लिए इसकी गहन समीक्षा की आवश्यकता है, ताकि यह 
सुनिश्चित किया जा सक कि यह संवैधानिक अधिकारोों की रक्षा 
करता है और न्यायिक समीक्षा की स्वतंत्रता को प्रतिबंधित नहीीं 
करता है।

5.	 धाार्मि�िक वि�वि�धताा और वि�भि�न्न समुुदाायोंं केे अधि�काारोंं काा सम्माान 
करते हुए एक संतुलन बनाना अत्यंत जरूरी : भारत के विभिन्न 
नागरिकोों के धार््ममिक विशिष्टता के संरक्षण और विभिन्न समुदायोों 
के अधिकारोों का सम्मान करते हुए एक संतुलन बनाना अत्यंत 
महत्वपूर््ण है।

6.	 नि�ष्पक्षताा और स्थि�रताा कोो बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए पाारदर्शि�िताा और 
सार््वजनिक परामर््श को शामिल करने की जरूरत : निष्पक्षता 
और स्थिरता को बढ़़ावा देने के लिए सार््वजनिक परामर््श को 
शामिल कर पारदर््शशिता सुनिश्चित की जानी चाहिए, और विशिष्ट 
धार््ममिक स्थलोों के मामले को इस अधिनियम से अलग रखने के 
कारणोों की समीक्षा करनी चाहिए।
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स्त्रोोत – पीीआईबीी एवंं द हि�न्दू।ू 

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 केे संंबंंध मेंं नि�म्नलि�खि�त कथनोंं 
पर वि�चाार कीीजि�ए।

1.	 यह अधि�नि�यम पूूजाा स्थलोंं केे धाार्मि�िक चरि�त्र कोो स्थि�र रखनेे केे 
लिए लागू होता है।

2.	 यह अधि�नि�यम पूूजाा स्थलोंं केे धाार्मि�िक चरि�त्र कोो बदलनेे कीी 
अनुमति देता है।

3.	 यह अधि�नि�यम सभीी पूूजाा स्थलोंं केे धाार्मि�िक चरि�त्र मेंं परि�वर्ततन 
करने पर रोक लगाता है।

4.	 यह अधि�नि�यम केेवल 15 अगस्त, 1947 केे बााद हुुए बदलाावोंं कोो 
मान्यता देता है।

उपर्युु�क्त कथनोंं मेंं सेे कौौन साा कथन सहीी हैै ? 

A. केेवल 1 और 4 

B. केेवल 1 और 3 

C. केेवल 2 और 4 

D. केेवल 2 और 3 

उत्तर – B

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. उपाासनाा स्थल अधि�नि�यम, 1991 केे प्राावधाानोंं काा जाामाा मस्जि�द 
वि�वााद पर प्रभााव और इसके काानूूनीी, धाार्मि�िक एवंं साामााजि�क पहलुुओं ं
पर वि�स्तृृत वि�चाार करंें। इस वि�वााद सेे जुुडे़े वि�भि�न्न पक्षोंं केे दृष्टि�कोोण 
और इसकाा भाारतीीय न्याायपाालि�काा पर पड़नेे वाालाा प्रभााव भीी वि�श्लेेषि�त 
करंें। ( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15 ) 

मनरेेगाा काार्डड नि�रस्तीीकरण : रोोजगाार केे काानूूनीी अधि�काारोंं काा 
संंघर्षष याा सुुधाार ?

खबरोंं मेंं क्योंं? 

•	 हााल हीी मेंं महाात्माा गांंधीी रााष्ट्रीी�य  ग्राामीीण रोोजगाार गाारंंटीी अधि�नि�यम, 
2005 (मनरेगा) के तहत जॉब कार्डडों से श्रमिकोों के नाम हटाने मेें 
वृद्धि ने भारत मेें काम के अधिकार और उसक सही तरीके से लागू 
होने को लेकर गंभीर सवाल खड़़े कर दिए हैैं।

•	 वर्षष 2022-23 मेंं अकेेलेे 5.53 करोोड़ सेे अधि�क श्रमि�कोंं कोो मनरेेगाा 
केे जॉॉब काार्डड कीी सूूचीी सेे बााहर कर दि�याा गयााहैै , जोो 2021-22 केे 
मुुकााबलेे 247% कीी वृृद्धि� कोो दर्शााताा हैै।

 

मनरेेगाा योोजनाा क्याा हैै?

•	 महाात्माा गांंधीी रााष्ट्रीी�य  ग्राामीीण रोोजगाार गाारंंटीी अधि�नि�यम, 2005 कोो 
सि�तंंबर 2005 मेंं पाारि�त कि�याा गयाा थाा, तााकि� मनरेेगाा योोजनाा केे 
मााध्यम सेे ग्राामीीण क्षेेत्रोंं मेंं रोोजगाार कीी काानूूनीी गाारंंटीी सुुनि�श्चि�त 
कि�याा जाा सके।

•	 लक्ष्य : इस योोजनाा काा मुुख्य उदे्देश्य अकुुशल शाारीीरि�क श्रम मेंं 
रुचि� रखनेे वाालेे ग्राामीीण परि�वाारोंं केे वयस्क सदस्योंं कोो हर वि�त्तीीय 
वर्षष मेंं 100 दि�न काा रोोजगाार प्रदाान करनाा हैै, जि�ससेे ग्राामीीण क्षेेत्रोंं 
मेंं आजीीवि�काा कीी सुुरक्षाा बढ़ सके।

पाात्रताा :

•	 लक्षि�त समूूह : वह सभीी ग्राामीीण परि�वाार जोो शाारीीरि�क और अकुुशल 
काार्यय करनेे केे इचु्छुक होंं।

•	 पंंजीीकरण : इचु्छुक व्यक्ति� ग्रााम पंंचाायत मेंं आवेेदन प्रस्तुुत करतेे 
हैंं, जोो सत्याापन केे बााद परि�वाारोंं कोो पंंजीीकृृत कर जॉॉब काार्डड जाारीी 
करतेे हैंं।

•	 प्रााथमि�कताा : नौौकरीी पाानेे वाालोंं मेंं कम सेे कम एक ति�हााई महि�लााएँँ 
होोनीी चााहि�ए।

रोोजगाार कीी शर्तेंं :

•	 इस योोजनाा केे तहत कम सेे कम 14 दि�नोंं तक लगााताार रोोजगाार 
मि�लनाा चााहि�ए, और प्रत्येेक सप्तााह मेंं अधि�कतम छह काार्ययदि�वस 
होोनाा चााहि�ए।

•	 रोोजगाार सुुनि�श्चि�त करनेे केे तहत समय – सीीमाा काा प्राावधाान : 
इस योोजनाा केे तहत ग्रााम पंंचाायत याा ब्लॉॉक काार्ययक्रम अधि�काारीी 
कोो आवेेदक केे गांंव केे 5 कि�लोोमीीटर केे दाायरे मेंं 15 दि�नोंं केे भीीतर 
रोोजगाार उपलब्ध कराानाा होोताा हैै। 5 कि�लोोमीीटर सेे बााहर रोोजगाार 
प्रदाान करनेे पर परि�वहन और अन्य खर्चोंं केे लि�ए 10% अति�रि�क्त 
वेेतन दि�याा जााताा हैै।
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•	 बेेरोोजगाारीी भत्ताा दि�ए जाानेे काा प्राावधाान : यदि� मनरेेगाा केे जॉॉब 
काार्डड धाारक कि�सीी श्रमि�क कोो 15 दि�नोंं केे भीीतर रोोजगाार नहींं 
मि�लतााहैै , तोो उसेे बेेरोोजगाारीी भत्ताा दि�याा जााताा हैै, जोो पहलेे 30 
दि�नोंं केे लि�ए मजदूरूीी काा एक-चौौथााई और उसके बााद कम सेे कम 
आधाा होोताा हैै।

मनरेेगाा जॉॉब काार्डड हटाानेे केे प्रमुुख काारण क्याा हंैं ?

मनरेेगाा अधि�नि�यम, 2005 कीी अनुुसूूचीी II, पैैरााग्रााफ 23 केे अनुुसाार, 
जॉॉब काार्डड कोो केेवल वि�शेेष और स्पष्ट शर्तोंं केे तहत हीी हटाायाा जाा 
सकताा हैै:

•	 स्थाायीी प्रवाास : यदि� कोोई परि�वाार संंबंंधि�त ग्रााम पंंचाायत सेे स्थाायीी 
रूप सेे स्थाानांंतरि�त होो जााताा हैै।

•	 डुुप्लीीकेेट जॉॉब काार्डड : जब एक हीी व्यक्ति� केे लि�ए एक सेे अधि�क 
जॉॉब काार्डड पाायेे जाातेे हैंं।

•	 जाालीी दस्ताावेेज : यदि� जॉॉब काार्डड कि�सीी नकलीी दस्ताावेेज़ केे 
आधाार पर जाारीी कि�याा गयाा होो।

•	 क्षेेत्र काा पुुनर्ववर्गीीकरण : यदि� ग्रााम पंंचाायत कोो नगर नि�गम मेंं बदल 
दि�याा जााताा हैै, तोो उस क्षेेत्र केे सभीी जॉॉब काार्डड हटाा दि�येे जाातेे हैंं।

•	 अन्य वैैध काारण : जैैसेे “डुुप्लीीकेेट आवेेदक”, “फेेक आवेेदक” 
और “कााम केे लि�ए इचु्छुक नहींं” जैैसेे काारण मनरेेगाा प्रबंंधन 
सूूचनाा प्रणाालीी (MIS) मेंं सूूचीीबद्ध हैंं।

•	 आधाार-आधाारि�त भुुगताान प्रणाालीी (ABPS) काा प्रभााव : वर्षष 
2022-23 मेंं मनरेेगाा जॉॉब काार्डड वि�लोोपन मेंं वृृद्धि� आधाार-आधाारि�त 
भुुगताान प्रणाालीी (ABPS) केे लाागूू होोनेे केे बााद हुुई, जि�समेंं श्रमि�कोंं 
कोो अपनेे आधाार काार्डड कोो जॉॉब काार्डड सेे जोोड़नाा अनि�वाार्यय होो गयाा। 
जि�नकेे आधाार काार्डड लिं�कं नहींं थेे याा गलत तरीीकेे सेे लिं�कं थेे, 
उनकेे जॉॉब काार्डड हटाा दि�ए गए।

•	 वि�लोोपन कीी प्रक्रि�याा : वि�लोोपन केे लि�ए प्रस्ताावि�त श्रमि�कोंं कीी 
सुुनवााई दोो स्वतंंत्र व्यक्ति�योंं कीी उपस्थि�ति� मेंं होोनीी चााहि�ए, और 
काारणोंं कीी स्वतंंत्र रूप सेे पुुष्टि� कीी जाानीी चााहि�ए। इसके बााद, 
काार्ययवााहीी काा दस्ताावेेजीीकरण कि�याा जाानाा चााहि�ए और रि�पोोर्टट कोो 
ग्रााम याा वाार्डड सभाा केे सााथ सााझाा कि�याा जाानाा चााहि�ए।

मनरेेगाा जॉॉब काार्डड हटाानेे केे परि�णााम :

1.	 काार्यय करनेे केे अधि�काार काा उल्लंंघन : “काार्यय करनेे केे लि�ए 
इचु्छुक नहींं” केे आधाार पर श्रमि�कोंं केे नााम हटाानाा उनकेे वि�धि�क 
अधि�काारोंं काा उल्लंंघन हैै।

2.	 असंंगत प्रक्रि�याा : जॉॉब काार्डड हटाानेे केे काारणोंं मेंं कई बाार ग्रााम 
सभाा कीी मंंजूूरीी कीी आवश्यकताा नहींं होोतीी, जोो कि� इस अधि�नि�यम 
काा उल्लंंघन हैै।

3.	 सत्याापन कीी कमीी : कई श्रमि�क बि�नाा उचि�त सत्याापन केे हटााए 
गए, जि�ससेे कई बाार गलत तरीीकेे सेे नााम हटााए जाातेे हैंं।

4.	 वंंचि�त समुुदााय पर प्रभााव : वि�शेेष रूप सेे उच्च ग्राामीीण बेेरोोजगाारीी 
दर केे काारण “काार्यय करनेे केे लि�ए इचु्छुक नहींं” जैैसेे काारणोंं सेे 
श्रमि�कोंं काा नााम हटाानाा उनकीी आजीीवि�काा केे अवसरोंं कोो प्रत्यक्ष 
रूप सेे कम करताा हैै।

5.	 डेेटाा-संंचाालि�त चिं�तंााएँँ : वि�लोोपन कीी बढ़ोोतरीी एबीीपीीएस केे बढ़तेे 
प्रभााव केे सााथ मेेल खाातीी हैै, जोो यह संंकेेत करताा हैै कि� वि�लोोपन 
अनुुपाालन उदे्देश्योंं सेे प्रेेरि�त होो सकताा हैै, न कि� वाास्तवि�क काारणोंं 
सेे। अतःः इस योोजनाा केे तहत वि�लोोपन केे पीीछेे असलीी काारणोंं कीी 
बजााय अनुुपाालन और सि�स्टम केे प्रोोत्सााहन होो सकतेे हैंं।

मनरेेगाा सेे संंबंंधि�त परि�योोजनााएँँ :

1.	 जल एवंं भूूमि� वि�काास : संंरक्षण और संंचयन।

2.	 वनरोोपण और सूूखाा नि�वाारण : वृृक्षाारोोपण।

3.	 सिं�चंााई और कृृषि� अवसंंरचनाा : नहरें, ताालााब, और सिं�चंााई।

4.	 ग्राामीीण संंपर्ककता ा : सड़कें और पुुलि�याा।

5.	 स्वच्छताा और स्वाास्थ्य : शौौचाालय और अपशि�ष्ट प्रबंंधन।

6.	 ग्राामीीण बुुनि�याादीी ढाँँचाा : साामुुदाायि�क कंेंद्र और भंंडाारण कंेंद्र।

7.	 रोोजगाार सेे संंबंंधि�त परि�योोजनााएँँ : खााद बनाानाा, पशुुधन आश्रय, 
मत्स्य पाालन।

8.	 प्रति�बंंध : भाारत मेंं मनरेेगाा ठेेकेेदाारोंं और श्रमि�क-वि�स्थाापन मशीीनोंं 
काा उपयोोग नि�षि�द्ध हैै।

समााधाान / आगेे कीी रााह : 
 

1.	 सत्याापन प्रक्रि�याा मेंं मनरेेगाा अधि�नि�यम और माास्टर सर्कु�लर  
प्रोोटोोकॉॉल काा पूूर्णण पाालन सुुनि�श्चि�त कि�याा जाानाा : मनमाानेे याा 
अनुुचि�त तरीीकेे सेे नााम हटाानेे कीी घटनााओं ं कोो कम करनेे और 
श्रमि�कोंं केे अधि�काारोंं कीी रक्षाा करनेे केे लि�ए यह आवश्यक हैै कि� 
चयन प्रक्रि�याा मेंं मनरेेगाा अधि�नि�यम, 2005 और माास्टर सर्कु� लर 
प्रोोटोोकॉॉल काा पूूर्णण पाालन सुुनि�श्चि�त कि�याा जााए।

2.	 पाारदर्शि�िताा कोो सुुनि�श्चि�त करनेे केे लि�ए नि�गराानीी और स्वतंंत्र 
एजेंंसि�योंं केे द्वााराा लेेखाापरीीक्षाा सुुनि�श्चि�त कि�याा जाानाा : इस योोजनाा 
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मेंं पाारदर्शि�िताा और नि�रंतरताा बनााए रखनेे केे लि�ए, जॉॉब काार्डड हटाानेे 
केे काारणोंं और रि�कॉॉर्डड मेंं कि�सीी भीी हेेरफेेर कीी समय-समय पर 
स्वतंंत्र एजेंंसि�योंं याा तीीसरे पक्ष द्वााराा लेेखाापरीीक्षाा कीी जाानीी चााहि�ए।

3.	 एक स्पष्ट, प्रभाावीी और सुुलभ शि�काायत नि�वाारण प्रणाालीी 
वि�कसि�त करनाा आवश्यक : श्रमि�कोंं कोो नााम हटााए जाानेे केे 
माामलोंं मेंं सहीी नि�वाारण प्रााप्त करनेे केे लि�ए एक स्पष्ट, प्रभाावीी और 
सुुलभ शि�काायत नि�वाारण प्रणाालीी वि�कसि�त करनाा आवश्यक हैै, 
तााकि� वेे अपनेे अधि�काारोंं कीी रक्षाा कर सकें।

4.	 ग्रााम सभााओं ंकोो सशक्त बनाानाा अत्यंंत महत्वपूूर्णण : यह सुुनि�श्चि�त 
कि�याा जााए कि� नााम हटाानेे कीी सभीी प्रक्रि�याा कीी समीीक्षाा ग्रााम 
सभाा द्वााराा कीी जााए और उसकीी मंंजूूरीी लीी जााए, जैैसाा कि� मनरेेगाा 
अधि�नि�यम, 2005 मेंं स्पष्ट रूप सेे नि�र्धाारि�त कि�याा गयाा हैै।

5.	 MIS प्रणाालीी मेंं सुुधाार और उसकोो उन्नत कि�याा जाानाा अत्यंंत 
जरूरीी : मनरेेगाा जॉॉब काार्डड कीी सहीी ट्रैै�किं� ग और रि�कॉॉर्डिं�गं कोो 
सुुनि�श्चि�त करनेे केे लि�ए MIS प्रणाालीी कोो उन्नत कि�याा जााए, जि�समेंं 
वाास्तवि�क समय कीी अधि�सूूचनाा और सख्त रि�पोोर्टिं�गं सुुवि�धााएंं 
शाामि�ल होंं।

6.	 डेेटाा वि�श्लेेषण और समय पर त्वरि�त सुुधााराात्मक काार्ररवााई 
सुुनि�श्चि�त कि�याा जाानाा : मनरेेगाा श्रमि�कोंं केे जॉॉब काार्डड केे वि�लोोपन 
कीी प्रवृृत्ति�योंं और अनि�यमि�ततााओं ंकाा समय पर पताा लगाानेे केे लि�ए 
डेेटाा वि�श्लेेषण काा इस्तेेमााल कि�याा जााए, तााकि� त्वरि�त सुुधााराात्मक 
काार्ररवााई कीी जाा सके।

स्रोोत-  द हिं�दंू।ू

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न :

Q.1. भाारत मेंं मनरेेगाा जॉॉब काार्डड नि�रस्तीीकरण काा क्याा असर होो 
सकताा हैै?

1.	 इससेे बेेरोोजगाारोंं कीी संंख्याा मेंं वृृद्धि� होो सकतीी हैै। 

2.	 इससेे शहरीी क्षेेत्रोंं मेंं रोोजगाार केे अवसर मेंं वृृद्धि� होो सकताा हैै।

3.	 इससेे ग्राामीीण क्षेेत्रोंं मेंं शि�क्षाा कीी गुुणवत्ताा मेंं सुुधाार होो सकताा हैै।

4.	 इससेे साामााजि�क असमाानतााएँँ बढ़ सकतीी हैंं।

उपर्युु�क्त कथनोंं मेंं सेे कौौन साा कथन सहीी हैै ? 

A. केेवल 1 और 4 

B. केेवल 2 और 4 

C. इनमेंं सेे कोोई नहींं

D. उपरोोक्त सभीी।

उत्तर – A

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. ” मनरेेगाा जॉॉब काार्डड नि�रस्तीीकरण भाारत मेंं रोोजगाार केे काानूूनीी 
अधि�काारोंं केे संंघर्षष काा परि�णााम हैै याा इसेे एक सुुधाार केे रूप मेंं देेखाा 
जाा सकताा हैै?” इस कथन केे संंबंंध मेंं भाारत सरकाार कीी मनरेेगाा सेे 
संंबंंधि�त नीीति�योंं और उसके प्रभाावोंं कीी चर्चाा करंें। 
( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15 )

भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा : अवसरोंं और चुुनौौति�योंं कीी नई 
रााह

खबरोंं मेंं क्योंं ? 

 

•	 हााल हीी मेंं फोोरम फॉॉर प्रोोग्रेेसि�व गि�ग वर्ककर्सस  द्वााराा प्रकााशि�त श्वेेत 
पत्र केे मुुतााबि�क, भाारत कीी अर्थथव्यवस्थाा केे तहत आनेे वाालीी गि�ग 
अर्थथव्यवस्थाा क्षेेत्र मेंं 17 प्रति�शत कीी चक्रवृृद्धि� वाार्षि�िक वृृद्धि� दर 
(CAGR) देेखनेे कोो मि�ल सकतीी हैै। 

•	 इससेे यह अनुुमाान लगाायाा जाा रहाा हैै कि� वर्षष 2024 केे आखि�रीी 
तक इसकाा आकाार 455 बि�लि�यन अमेेरि�कीी डॉॉलर तक पहुँँ�च  
जााएगाा, जोो भाारत मेंं आर्थि�िक वि�काास और रोोजगाार केे नए अवसरोंं 
कोो उत्पन्न करेगाा।

गि�ग अर्थथव्यवस्थाा क्याा होोताा हैै ?

•	 गि�ग अर्थथव्यवस्थाा वह श्रम बााजाार हैै जि�समेंं अस्थाायीी, लचीीलेे और 
अल्पकाालि�क रोोजगाार अवसर उपलब्ध होोतेे हैंं, जोो मुुख्य रूप सेे 
डि�जि�टल प्लेेटफाार्मोंं केे मााध्यम सेे संंचाालि�त होोतेे हैंं। 

•	 इस व्यवस्थाा मेंं पाारंंपरि�क स्थि�र और पूूर्णणकाालि�क नौौकरि�योंं केे 
बजााय काार्यय-आधाारि�त अनुुबंंधोंं पर कााम करनेे वाालेे व्यक्ति� याा 
कंंपनि�याँँ शाामि�ल होोतीी हैंं।

•	 अर्थथव्यवस्थाा केे इस मॉॉडल/ प्रणाालीी मेंं गि�ग श्रमि�कोंं (याा 
फ्रीीलांंसरोंं) कोो उनकेे द्वााराा कि�ए गए प्रत्येेक काार्यय केे लि�ए भुुगताान 
कि�याा जााताा हैै। 
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•	 इसके प्रमुुख काार्ययक्षेेत्रोंं मेंं फ्रीीलांंसिं�गं, खााद्य वि�तरण सेेवााएँँ और 
डि�जि�टल काार्यय शाामि�ल होोतेे हैंं। 

•	 गि�ग अर्थथव्यवस्थाा कीी सबसेे बड़ीी वि�शेेषताा यह हैै कि� इसमेंं श्रमि�कोंं 
कोो अपनीी काार्यय-स्थल और समय काा चयन करनेे कीी स्वतंंत्रताा 
मि�लतीी हैै।

•	 गि�ग अर्थथव्यवस्थाा काा प्रभााव श्रम बााजाार मेंं महि�लााओं ंकोो वि�शेेष 
रूप सेे लााभ पहुंं�चा ाताा हैै, क्योंंकि� यह उनं्हें व्यक्ति�गत और पेेशेेवर 
जीीवन काा संंतुुलन बनाानेे काा अवसर देेताा हैै।

•	 श्रम बााजाार मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा केे तहत यह महि�लााओं ंकोो उनकेे 
कौौशल वि�काास केे लि�ए भीी अनुुकूूल हैै, जि�ससेे वेे वि�भि�न्न काार्योंं 
मेंं वि�शेेषज्ञताा प्रााप्त कर सकतीी हैंं और अपनीी आय मेंं वृृद्धि� कर 
सकतीी हैंं।

•	 भाारत केे अर्थथव्यवस्थाा केे तहत आनेेवाालीी व्यवसाायोंं केे लि�ए, गि�ग 
अर्थथव्यवस्थाा लाागत प्रभाावीी श्रम और वि�शि�ष्ट कौौशल वाालेे श्रमि�कोंं 
तक पहुँँ�च  प्रदाान करतीी हैै, जि�ससेे कंंपनि�याँँ बि�नाा दीीर्घघकाालि�क 
प्रति�बद्धताा केे, परि�योोजनााओं ं कीी जरूरत केे हि�सााब सेे अपनेे 
काार्ययबल काा वि�स्ताार कर सकतीी हैंं।

भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा कीी वर्ततमाान स्थि�ति� : 

•	 भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा तेेजीी सेे बढ़ रहीी हैै। वि�त्तीीय वर्षष 2020-
21 मेंं लगभग 7.7 मि�लि�यन गि�ग श्रमि�क थेे, और वि�त्तीीय – वर्षष 
2029-30 तक यह संंख्याा बढ़कर 23.5 मि�लि�यन तक पहुँँ�चने े कीी 
संंभाावनाा जतााई जाा रहीी हैै। इस क्षेेत्र मेंं वि�भि�न्न कौौशल स्तरोंं केे 
श्रमि�क और रोोजगाार शाामि�ल हैंं, जि�नमेंं वि�शेेष रूप सेे मध्यम-कुुशल 
श्रमि�कोंं कीी महत्वपूूर्णण भूूमि�काा हैै। गि�ग अर्थथव्यवस्थाा केे वि�स्ताार मेंं 
ई-कॉॉमर्सस, परि�वहन और वि�तरण जैैसेे प्रमुुख क्षेेत्र अहम भूूमि�काा 
नि�भाा रहेे हैंं, जोो लचीीलेे काार्यय ढांंचेे कीी बढ़तीी मांंग सेे लााभाान्वि�त 
होो रहेे हैंं।

भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा केे तेेजीी सेे वृृद्धि� केे प्रमुुख काारण :

1.	 डि�जि�टल वि�स्ताार काा होोनाा : भाारत मेंं 936 मि�लि�यन सेे अधि�क 
इंंटरनेेट उपयोोगकर्ताा हैंं, जि�नमेंं सेे ग्राामीीण इलााकोंं मेंं तेेज़ीी सेे वृृद्धि� 
होो रहीी हैै। इस डि�जि�टल वि�स्ताार नेे गि�ग अर्थथव्यवस्थाा केे लि�ए 
मजबूूत आधाार तैैयाार कि�याा हैै।

2.	 स्माार्टटफोोन कीी उपलब्धताा और उसकाा बढ़ताा उपयोोग : भाारत मेंं 
वर्ततमाान समय मेंं लगभग 650 मि�लि�यन स्माार्टटफोोन उपयोोगकर्ताा हैंं, 
और स्माार्टटफोोन कीी घटतीी कीीमतोंं केे काारण स्माार्टटफोोन अब नि�म्न 
आय वर्गग केे लि�ए भीी सुुलभ होो गए हैंं, जि�ससेे इंंटरनेेट काा उपयोोग 
और गि�ग काार्यय मेंं तेेजीी सेे वृृद्धि� होो रहीी हैै।

3.	 स्टाार्टटअप और ई-कॉॉमर्सस काा वि�काास और प्रसाार : स्टाार्टटअप 
और ई-कॉॉमर्सस केे क्षेेत्र मेंं वि�काास केे लि�ए लचीीलेे श्रमि�कोंं कीी 
आवश्यकताा बढ़ीी हैै, जोो गि�ग अर्थथव्यवस्थाा कोो गति� प्रदाान कर रहेे 
हैंं। साामग्रीी नि�र्मााण, वि�पणन, और लॉॉजि�स्टि�क्स जैैसेे काार्योंं मेंं गि�ग 
श्रमि�कोंं कीी मांंग बढ़ रहीी हैै।

4.	 उपभोोक्ताा सुुवि�धाा कीी बढ़तीी मांंग : शहरीी क्षेेत्रोंं मेंं खाासकर वि�तरण 
और ग्रााहक सेेवाा क्षेेत्रोंं मेंं खााद्य वि�तरण और त्वरि�त सेेवााओं ं कीी 
बढ़तीी मांंग नेे गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए नए अवसर पैैदाा कि�ए हैंं।

5.	 कम लाागत पर श्रम उपलब्धताा काा होोनाा : औपचाारि�क रोोजगाार 
केे अवसरोंं कीी कमीी केे काारण, गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए तैैयाार अर्द्धध-
कुुशल और अकुुशल श्रमि�कोंं काा एक बड़ाा समूूह उत्पन्न हुुआ 
हैै, जि�ससेे इन प्लेेटफाार्मोंं कोो कम मजदूरूीी पर और खरााब काार्यय 
परि�स्थि�ति�योंं केे बाावजूूद भीी कम लाागत पर श्रमि�क उपलब्ध होो 
रहेे हैंं।

6.	 उच्च बेेरोोजगाारीी और आर्थि�िक दबााव काा होोनाा : बढ़तीी बेेरोोज़गाारीी, 
अल्पकाालि�क रोोजगाार, आय असमाानतााएँँ और बढ़तीी जीीवन लाागत 
केे काारण लोोग गि�ग काार्यय कोो जीीवि�काा और वि�काास काा एक प्रमुुख 
सााधन मााननेे लगेे हैंं।

7.	 बदलतीी काार्यय प्रााथमि�कतााएँँ : युुवाा पीीढ़ीी काार्यय-जीीवन संंतुुलन 
और लचीीलाापन कोो ज्याादाा महत्व देेतीी हैै, और वेे ऐसेे गि�ग काार्यय 
कोो चुुनतेे हैंं जि�समेंं परि�योोजनाा चयन, कम घंंटोंं मेंं काार्यय करनेे काा 
लचीीलाापन होोनेे सेे और दूरूस्थ क्षेेत्रोंं मेंं काार्यय करनेे कीी सुुवि�धाा होोतीी 
हैै। इससेे लोोग गि�ग अर्थथव्यवस्थाा सेे जुुड़ेे काार्योंं कोो चुुनतेे हैंं।

भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा काा रोोजगाार सृृजन मेंं योोगदाान : 

•	 वर्षष 2030 तक, गि�ग अर्थथव्यवस्थाा द्वााराा भाारत केे सकल घरेेलूू 
उत्पााद (GDP) मेंं 1.25% काा योोगदाान होोनेे और लगभग 90 
मि�लि�यन नए रोोजगाार अवसरोंं काा सृृजन होोनेे कीी संंभाावनाा हैै। 

•	 इस अवधि� तक, गि�ग श्रमि�कोंं कीी संंख्याा भाारत केे कुुल काार्ययबल 
काा 4.1% तक पहुँँ�चने े काा अनुुमाान हैै, जि�ससेे यह भाारतीीय श्रम 
बााजाार काा एक महत्वपूूर्णण हि�स्साा बन जााएगाा।

•	 गि�ग अर्थथव्यवस्थाा वि�शेेष रूप सेे टि�यर-II और टि�यर-III शहरोंं मेंं 
श्रमि�कोंं केे लि�ए वैैकल्पि�क आय स्रोोत प्रदाान करतीी हैै, जहाँँ वि�काास 
तेेज़ीी सेे होो रहाा हैै। 

•	 महि�लााओं ंकोो आय केे नए अवसर मि�लतेे हैंं, जि�ससेे उनं्हें वि�त्तीीय 
स्वतंंत्रताा और काार्ययबल मेंं समाानताा कीी दि�शाा मेंं महत्वपूूर्णण कदम 
मि�लताा हैै। 
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•	 भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा मेंं पहलेे उच्च आय वाालेे पेेशेेवरोंं और 
सलााहकाारोंं काा प्रभुुत्व थाा, लेेकि�न अब यह क्षेेत्र प्रवेेश स्तर केे 
श्रमि�कोंं और लचीीलेे काार्यय वि�कल्पोंं केे इचु्छुक युुवााओं ंकेे बीीच भीी 
लोोकप्रि�य होो गयाा हैै।

•	 आधुुनि�क तकनीीकोंं जैैसेे कृृत्रि�म बुुद्धि�मत्ताा (AI), पूूर्वाानुुमाान 
वि�श्लेेषण और डि�जि�टल नवााचाार केे मााध्यम सेे, गि�ग अर्थथव्यवस्थाा 
रोोजगाार सृृजन और आर्थि�िक वि�काास काा एक प्रमुुख चाालक बननेे 
केे लि�ए तैैयाार हैै।

भाारत मेंं गि�ग श्रमि�कोंं कोो समक्ष मुुख्य चुुनौौति�याँँ :

1.	 नौौकरीी कीी असुुरक्षाा : गि�ग श्रमि�कोंं मेंं स्थि�रताा कीी कमीी एक 
प्रमुुख चिं�तंाा काा वि�षय हैै, वि�शेेष रूप सेे अकुुशल श्रमि�कोंं केे बीीच। 
लगभग 20% गि�ग श्रमि�क इसेे सबसेे बड़ीी समस्याा माानतेे हैंं, और 
सुुरक्षाा गाार्डड जैैसेे श्रमि�कोंं कोो अनि�यमि�त आय केे काारण वि�त्तीीय 
अस्थि�रताा काा साामनाा करनाा पड़ताा हैै।

2.	 गि�ग श्रमि�कोंं कोो वि�लंंबि�त भुुगताान केे काारण होोनेे वाालेे असंंतोोष 
काा साामनाा करनाा : भाारत मेंं करीीब 25% सेे अधि�क गि�ग श्रमि�क 
वि�लंंबि�त भुुगताान कीी समस्याा काा साामनाा करतेे हैंं, जि�ससेे उनं्हें 
वि�त्तीीय तनााव सेे बचनेे केे लि�ए समय पर और पाारदर्शीी भुुगताान 
चक्र कीी आवश्यकताा महसूूस होोतीी हैै।

3.	 आय मेंं अस्थि�रताा : गि�ग काार्यय मेंं आय अप्रत्यााशि�त होोतीी हैै, जोो 
मांंग, प्रति�स्पर्धाा और मौौसमीी प्रवृृत्ति�योंं पर नि�र्भभर करतीी हैै। इससेे 
वि�त्तीीय योोजनाा बनाानाा कठि�न होो जााताा हैै, और श्रमि�कोंं कोो ऋण याा 
के्रेडि�ट कीी सुुवि�धाा सीीमि�त मि�लतीी हैै।

4.	 गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए एक ठोोस काानूूनीी और वि�नि�याामक ढाँँचेे 
काा अभााव : भाारत मेंं गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए एक ठोोस काानूूनीी और 
वि�नि�याामक ढाँँचेे काा अभााव हैै, जि�सके काारण उनं्हें उचि�त वेेतन, 
काार्यय परि�स्थि�ति�याँँ और अधि�काारोंं कीी सुुरक्षाा केे बि�नाा शोोषण काा 
साामनाा करनाा पड़ताा हैै। गि�ग श्रमि�क अक्सर असंंगठि�त श्रमि�कोंं केे 
बीीच आतेे हैंं, जि�ससेे उनं्हें स्वाास्थ्य देेखभााल, पेंंशन और बीीमाा जैैसेे 
लााभोंं तक पहुँँ�चने े मेंं कठि�नााई होोतीी हैै।

5.	 कौौशल और व्यक्ति�त्व वि�काास मेंं सहाायक होोनाा : गि�ग श्रमि�क, 
खाासकर युुवाा और महत्वााकांंक्षीी लोोग, कौौशल वि�काास केे अवसरोंं 
कीी कमीी कीी शि�काायत करतेे हैंं। वेे ऐसीी नौौकरि�योंं कीी तलााश मेंं हैंं, 
जोो उनकेे कॅॅरि�यर कोो आगेे बढ़ाानेे मेंं मदद कर सकें।

भाारत मेंं गि�ग वर्ककर्स स केे लि�ए सरकाार द्वााराा शुुरू कीी गई प्रमुुख 
पहलेंं : 

1.	 साामााजि�क सुुरक्षाा संंहि�ताा, 2020 : इस अधि�नि�यम केे तहत गि�ग 
वर्ककर्सस  कोो एक वि�शि�ष्ट श्रेेणीी केे रूप मेंं माान्यताा दीी गई हैै, और उनं्हें 
साामााजि�क सुुरक्षाा लााभोंं कीी सुुवि�धाा देेनेे कीी योोजनाा बनााई गई हैै। 
हाालांंकि�, इसके वि�शेेष नि�यम और काार्याान्वयन केे लि�ए अभीी भीी 
रााज्योंं द्वााराा अंंति�म रूप दि�याा जाानाा बााकीी हैै।

2.	 ई-श्रम पोोर्टटल : यह पोोर्टटल श्रमि�कोंं कीी जाानकाारीी एकत्र करनेे और 
उनं्हें वि�भि�न्न कल्यााणकाारीी योोजनााओं ंसेे जोोड़नेे काा एक महत्वपूूर्णण 
सााधन हैै।

3.	 प्रधाानमंंत्रीी श्रम योोगीी माानधन योोजनाा : इस योोजनाा केे तहत गि�ग 
श्रमि�कोंं और अन्य असंंगठि�त श्रमि�कोंं कोो पेंंशन कीी सुुरक्षाा प्रदाान 
कीी जाातीी हैै।

4.	 प्रधाानमंंत्रीी जीीवन ज्योोति� बीीमाा योोजनाा (PMSBY) : यह योोजनाा 
गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए जीीवन बीीमाा कवर प्रदाान करतीी हैै, जि�ससेे 
उनं्हें आर्थि�िक सुुरक्षाा मि�लतीी हैै।

 

रााज्य सरकाार द्वााराा शुुरू कीी गई प्रमुुख पहलेंं : 

1.	 रााजस्थाान प्लेेटफॉॉर्मम आधाारि�त गि�ग वर्ककर्सस  (पंंजीीकरण एवंं 
कल्यााण) अधि�नि�यम, 2023 : यह काानूून रााज्य मेंं गि�ग श्रमि�कोंं केे 
पंंजीीकरण और उनकेे कल्यााण केे लि�ए जरूरीी प्राावधाान करताा हैै।

2.	 कर्नााटक मेंं गि�ग वर्ककर्सस  पर वि�धेेयक : कर्नााटक रााज्य मेंं गि�ग 
श्रमि�कोंं सेे संंबंंधि�त वि�धेेयक कर्नााटक मेंं गि�ग श्रमि�कोंं केे लि�ए 
औपचाारि�क पंंजीीकरण, शि�काायत नि�वाारण तंंत्र और पाारदर्शीी 
अनुुबंंधोंं कोो अनि�वाार्यय करताा हैै, हाालांंकि� इसमेंं गि�ग श्रमि�कोंं कोो 
स्वतंंत्र ठेेकेेदाार केे रूप मेंं वर्गीीकृृत करनेे कीी दि�शाा मेंं कुुछ वि�वााद 
भीी हैंं, जोो उनं्हें प्रमुुख श्रम सुुरक्षाा सेे बााहर रखताा हैै।

समााधाान / आगेे कीी रााह :

 

1.	 कौौशल वि�काास काा उन्नयन और कौौशल नि�र्मााण पहलोंं कोो बढ़ाावाा 
देेनाा : कौौशल नि�र्मााण पहलोंं कोो बढ़ाावाा देेनाा तथाा व्याावसाायि�क 
संंस्थाानोंं केे सााथ सहयोोग करनाा, तााकि� गि�ग श्रमि�कोंं कोो उच्च 
वेेतन वाालीी नौौकरि�योंं एवंं उद्यमशीील उपक्रमोंं मेंं जाानेे केे लि�ए 
आवश्यक कौौशल सेे लैैस कि�याा जाा सके।



PLUTUS IAS 				             WEEKLY CURRENT AFFAIRS		  www.plutusias.com

December 2024						      8

PLUTUS IA
S

2.	 काानूूनीी रूप सेे सुुधाार करनेे कीी अत्यंंत आवश्यकताा : भाारत कोो 
कैैलि�फोोर्नि�ियाा और नीीदरलैंंड जैैसेे देेशोंं सेे प्रेेरणाा लेेतेे हुुए गि�ग 
श्रमि�कोंं कोो कर्ममचाारि�योंं केे रूप मेंं पुुनःः वर्गीीकृृत करनेे पर वि�चाार 
करनाा चााहि�ए, तााकि� उनं्हें न्यूूनतम वेेतन, वि�नि�यमि�त काार्यय घंंटेे और 
स्वाास्थ्य सेेवााओं ंजैैसीी बुुनि�याादीी सुुरक्षाा मि�ल सके।

3.	 प्रौौद्योोगि�कीी-संंचाालि�त समााधाान और एक प्रभाावीी फीीडबैैक तंंत्र 
स्थाापि�त कि�याा जाानाा जरूरीी : भाारत मेंं एक प्रभाावीी फीीडबैैक तंंत्र 
स्थाापि�त कि�याा जाानाा चााहि�ए, जोो गि�ग श्रमि�कोंं कोो प्लेेटफाार्मोंं द्वााराा 
शोोषण याा भेेदभााव जैैसीी समस्यााओं ंकीी रि�पोोर्टट करनेे काा अवसर देे, 
जि�ससेे एक न्याायपूूर्णण काार्यय वााताावरण सुुनि�श्चि�त कि�याा जाा सके।

4.	 एक पोोर्टेबेल लााभ प्रणाालीी कोो लाागूू करनाा : भाारत मेंं गि�ग श्रमि�कोंं 
केे लि�ए एक पोोर्टेेबल लााभ प्रणाालीी लाागूू करनाा अत्यंंत आवश्यक 
हैै, जि�सके तहत श्रमि�क बि�नाा कि�सीी नि�योोक्ताा केे बंंधन केे स्वाास्थ्य 
बीीमाा, पेंंशन योोजनााओं ंऔर बेेरोोज़गाारीी लााभ जैैसीी सुुवि�धााओं ंकाा 
लााभ उठाा सकें, जोो गि�ग श्रमि�कोंं केे कल्यााण मेंं एक महत्वपूूर्णण 
सुुधाार कर सकताा हैै।

5.	 गि�ग अर्थथव्यवस्थाा मेंं कल्यााण कोो प्रााथमि�कताा देेनेे संंबंंधीी कंंपनि�योंं 
कीी पहल : अमेेज़न, फ्लि�पकाार्टट, ज़ोोमैैटोो और स्वि�गीी जैैसीी कंंपनि�याँँ 
गि�ग श्रमि�कोंं केे काार्यय अनुुभव कोो बेेहतर बनाानेे केे लि�ए सुुरक्षाा 
गि�यर, वि�श्रााम क्षेेत्र और पाानीी कीी सुुवि�धाा जैैसीी सुुवि�धााएँँ प्रदाान कर 
रहीी हैंं। गि�ग अर्थथव्यवस्थाा मेंं कल्यााण कोो प्रााथमि�कताा देेनेे सेे इस 
क्षेेत्र कीी स्थि�रताा और समृृद्धि� कोो सुुनि�श्चि�त कि�याा जाा सकताा हैै।

स्रोोत- पीीआईबीी एवंं बि�जनेेस सै्टैण्डर्डड।

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. गि�ग अर्थथव्यवस्थाा मेंं महि�लााओं ंकोो कि�स प्रकाार सेे लााभ प्रााप्त 
होोताा हैै?

1.	 इससेे उनकेे आय मेंं वृृद्धि� काा मौौकाा मि�लताा हैै।

2.	 इसके तहत महि�लााएंं  बि�नाा कि�सीी शैैक्षि�क योोग्यताा केे काार्यय कर 
सकतीी हैंं।

3.	 यह उनं्हें व्यक्ति�गत और उनकेे पेेशेेवर जीीवन केे बीीच संंतुुलन बनाानेे 
काा अवसर प्रदाान करताा हैै।

4.	 महि�लााओं ंकोो गि�ग काार्यय मेंं पूूर्णणकाालि�क कर्ममचाारीी केे रूप मेंं कााम 
करनेे कीी गाारंंटीी मि�लतीी हैै।

उपर्युु�क्त कथनोंं मेंं सेे कौौन साा कथन सहीी हैै ? 

A. केेवल 1 और 3 

B. केेवल 2 और 4 

C. इनमेंं सेे कोोई नहींं।

D. उपरोोक्त सभीी।

उत्तर – A

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. भाारत मेंं गि�ग अर्थथव्यवस्थाा केे वि�स्ताार सेे रोोजगाार सृृजन और 
आर्थि�िक वि�काास मेंं कि�स प्रकाार काा योोगदाान होो सकताा हैै? इस संंदर्भभ 
मेंं गि�ग श्रमि�कोंं केे समक्ष आनेे वाालीी चुुनौौति�योंं और इससेे संंबंंधि�त 
नीीति�गत सुुधाारोंं पर चर्चाा करंें। ( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15 ) 

भाारत मेंं वन रंैंक वन पेंंशन योोजनाा

खबरोंं मेंं क्योंं ?

 

•	 भाारत केे प्रधाानमंंत्रीी नेे हााल हीी मेंं वन रैंंक वन पेंंशन (OROP) 
योोजनाा केे सफल क्रि�याान्वयन कीी सरााहनाा कीी हैै। 

•	 भाारत मेंं केेन्द्र प्राायोोजि�त इस योोजनाा कोो 7 नवंंबर 2015 कोो 
आधि�काारि�क रूप सेे लाागूू कीी गई थीी, लेेकि�न  इसके लााभ कोो 
प्रााप्ति� केे लि�ए 1 जुुलााई 2014 सेे प्रभाावीी कि�ए गए थेे।

•	 इस योोजनाा काा मुुख्य उदे्देश्य सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं कोो उनकेे 
पद और सेेवाा अवधि� केे आधाार पर समाान पेंंशन लााभ प्रदाान करनाा 
हैै, जोो सेेवाानि�वृृत्त सैैनि�कोंं और उनकेे परि�वाारोंं केे प्रति� सरकाार कीी 
प्रति�बद्धताा कोो प्रदर्शि�ित करताा हैै।

वन रंैंक वन पेंंशन योोजनाा क्याा हैै और यह कि�स पेंंशन सि�द्धांंत 
पर आधाारि�त हैै ?  

•	 ” वन रैंंक वन पेंंशन “ वह व्यवस्थाा हैै, जोो यह सुुनि�श्चि�त करतीी हैै 
कि� एक हीी रैंंक पर सेेवाानि�वृृत्त सभीी सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं कोो 
उनकीी सेेवाानि�वृृत्ति� ति�थि� कीी परवााह कि�ए बि�नाा समाान पेंंशन मि�लेे। 
उदााहरण केे तौौर पर, इस योोजनाा केे तहत 1980 मेंं सेेवाानि�वृृत्त 
जनरल कोो 2015 मेंं सेेवाानि�वृृत्त जनरल केे बरााबर हीी पेंंशन मि�लेेगाा।

•	 इसकीी सि�फाारि�श पहलेे केेपीी सिं�हं देेव समि�ति� (1984) नेे कीी थीी, 
जोो सर्वोोच्च न्याायाालय और उच्च न्याायाालय केे न्याायााधीीशोंं केे लि�ए 
स्थाापि�त पेंंशन सि�द्धांंतोंं पर आधाारि�त थीी। 
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•	 भाारत मेंं इस योोजनाा केे सफल क्रि�याान्वयन केे लि�ए चौौथेे कंेंद्रीीय 
वेेतन आयोोग नेे पेंंशन कोो समाान बनाानेे केे लि�ए प्रशाासनि�क प्रयाासोंं 
कीी आवश्यकताा जतााई, जबकि� पाँँचवेंं कंेंद्रीीय वेेतन आयोोग नेे इस 
योोजनाा सेे संंबंंधि�त प्राावधाानोंं काा वि�रोोध करतेे हुुए कहाा कि� पद 
और योोग्यताा मेंं भि�न्नताा केे काारण पेंंशनभोोगि�योंं कोो समाान लााभ 
नहींं मि�लनाा चााहि�ए।

•	 वर्षष 2009 मेंं, कैैबि�नेेट सचि�व समि�ति� नेे ” वन रैंंक वन पेंंशन 
योोजनाा “ काा वि�रोोध कि�याा थाा , लेेकि�न सेेवाानि�वृृत्त सैैनि�कोंं केे बीीच 
पेंंशन असमाानताा कोो कम करनेे केे उपाायोंं काा सुुझााव भीी दि�याा थाा। 

•	 भाारत मेंं इस पेंंशन सि�द्धांंतोंं मेंं नि�हि�त प्राावधाानोंं केे संंबंंध मेंं 
रााज्यसभाा यााचि�काा समि�ति� नेे हाालांंकि�, सभीी सैैन्य कर्मि�ियोंं केे लि�ए 
इसेे लाागूू करनेे कीी सि�फाारि�श कीी थीी।

 

इस योोजनाा कीी प्रमुुख वि�शेेषतााएँँ :

•	 पेंंशन काा नि�र्धाारण रैंंक और सेेवाा कीी अवधि� केे आधाार पर कि�याा 
जााताा हैै, जि�ससेे पेंंशन मेंं समाानताा और नि�ष्पक्षताा सुुनि�श्चि�त होोतीी 
हैै।

•	 प्रत्येेक पाँँच वर्षष मेंं पेंंशन काा पुुनर्नि�िर्धाारण कि�याा जााएगाा, जैैसाा कि� 1 
जुुलााई 2019 कोो हुुआ।

•	 इस योोजनाा काा अनुुमाानि�त वि�त्तीीय बोोझ लगभग 8,450 करोोड़ 
रुपए प्रति� वर्षष हैै।

•	 इससेे 25.13 लााख सेे अधि�क सशस्त्र बल पेंंशनभोोगीी और उनकेे 
परि�वाार लााभाान्वि�त होंंगेे, जि�नमेंं पाारि�वाारि�क पेंंशनभोोगीी, युुद्ध 
वि�धवााएँँ और वि�कलांंग पेंंशनभोोगीी शाामि�ल हैंं।

•	 भाारत मेंं, उत्तर प्रदेश और पंंजााब मेंं “वन रैंंक वन पेंंशन” योोजनाा केे 
लााभाार्थि�ियोंं कीी संंख्याा सबसेे अधि�क हैै।

सर्वोोच्च न्याायाालय काा वन रंैंक वन पेंंशन माामलेे मेंं दि�याा गयाा 
नि�र्णणय :
•	 सर्वोोच्च न्याायाालय नेे भाारतीीय भूूतपूूर्वव सैैनि�क आंंदोोलन बनााम भाारत 

संंघ माामलेे मेंं “वन रैंंक वन पेंंशन” योोजनाा कीी संंवैैधाानि�क वैैधताा 
कोो स्वीीकाार करतेे हुुए यह नि�र्णणय दि�याा कि� कि�याा कि� एक हीी रैंंक 

केे सैैनि�कोंं कोो उनकीी सेेवाानि�वृृत्ति� ति�थि� केे आधाार पर भि�न्न-भि�न्न 
पेंंशन देेनाा मनमाानाा नहींं माानाा जााएगाा। 

•	 सर्वोोच्च न्याायाालय नेे इस माामलेे मेंं यह भीी स्पष्ट कि�याा कि� पेंंशन 
मेंं भि�न्नताा कुुछ वि�शेेष काारकोंं, जैैसेे संंशोोधि�त सुुनि�श्चि�त कैैरि�यर 
प्रगति� (MACP) और आधाार वेेतन गणनाा केे काारण उत्पन्न होोतीी हैै।

वन रंैंक वन पेंंशन केे साामााजि�क-आर्थि�िक प्रभााव :

1.	 समग्र कल्यााण संंवर्धधन मेंं वृृद्धि� मेंं सहाायक : यह योोजनाा पूूर्वव 
सैैनि�कोंं और उनकेे परि�वाारोंं कीी वि�त्तीीय सुुरक्षाा कोो मजबूूत करतीी 
हैै, जि�ससेे उनकेे समग्र कल्यााण मेंं वृृद्धि� होोतीी हैै।

2.	 स्थाानीीय अर्थथव्यवस्थाा कोो प्रोोत्सााहन देेनेे मेंं सहाायक : इस योोजनाा 
केे तहत पेंंशन मेंं बढ़ोोतरीी होोनेे सेे पूूर्वव सैैनि�कोंं कीी प्रयोोज्य आय 
मेंं वृृद्धि� होोतीी हैै, जोो स्थाानीीय अर्थथव्यवस्थाा कोो प्रोोत्सााहन देेनेे मेंं 
सहाायक होोतीी हैै।

3.	 सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं केे बलि�दाान कीी साामााजि�क स्वीीकृृति� 
काा प्रतीीक : यह योोजनाा सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं केे बलि�दाान कीी 
साामााजि�क स्वीीकृृति� काा प्रतीीक बनतीी हैै और समााज मेंं उनं्हें सम्माान 
एवंं गौौरव प्रदाान करतीी हैै।

4.	 एक समाान पेंंशन व्यवस्थाा कोो सुुनि�श्चि�त करनेे मेंं सहाायक : यह 
सुुनि�श्चि�त करतीी हैै कि� समाान सेेवाा अवधि� केे सााथ एक हीी रैंंक 
सेे सेेवाानि�वृृत्त होोनेे वाालेे सभीी कर्मि�ियोंं कोो समाान पेंंशन मि�लेे, चााहेे 
उनकीी सेेवाानि�वृृत्ति� ति�थि� कुुछ भीी होो।

5.	 वर्ततमाान माानकोंं केे अनुुसाार हर पाँँच वर्षष मेंं नि�रंंतर संंशोोधन काा 
प्राावधाान : पेंंशन काा नि�र्धाारण हर पाँँच वर्षष मेंं वर्ततमाान माानकोंं 
केे अनुुसाार कि�याा जााताा हैै, जि�ससेे यह हमेेशाा प्राासंंगि�क और 
न्याायसंंगत बनीी रहतीी हैै।

वन रंैंक वन पेंंशन योोजनाा केे काार्याान्वयन सेे संंबंंधि�त मुुख्य 
समस्यााएँँ :

1.	 योोजनाा केे क्रि�याान्वयन मेंं उच्च लाागत काा होोनाा : भाारत मेंं इस 
योोजनाा केे क्रि�याान्वयन कीी लाागत प्राारंंभि�क अनुुमाान सेे कहींं 
अधि�क रहीी हैै, जि�सके काारण सरकाारीी खजाानेे पर अति�रि�क्त बोोझ 
पड़ाा हैै। उदााहरण केे लि�ए – इस योोजनाा केे तहत जहांं पहलेे लाागत 
500 करोोड़ रुपयेे अनुुमाानि�त कीी गई थीी, वहींं वाास्तवि�क लाागत 
8000 सेे 10000 करोोड़ रुपयेे तक पहुंं�च  गई।

2.	 प्रशाासनि�क चुुनौौति�याँँ : पाात्र कर्ममचाारि�योंं केे पुुराानेे रि�कॉॉर्डड कोो पुुनःः 
प्रााप्त करनाा और उनकीी सत्यताा कीी पुुष्टि� करनाा एक बड़ीी समस्याा 
सााबि�त होो रहीी हैै। उदााहरण केे लि�ए – सटीीक लााभ सुुनि�श्चि�त 
करनेे केे लि�ए ऐति�हाासि�क सेेवाा रि�कॉॉर्डड तक पहुंं�च  प्रााप्त करनेे मेंं 
समस्यााएँँ आ रहीी हैंं।

3.	 वि�त्तीीय और काानूूनीी जटि�लतााएँँ उत्पन्न होोनाा : इस योोजनाा कोो 
सफलताापूूर्ववक लाागूू करनेे मेंं कई प्रशाासनि�क, वि�त्तीीय और काानूूनीी 
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जटि�लतााएँँ उत्पन्न होो रहीी हैंं। उदााहरण केे लि�ए – सभीी पाात्र व्यक्ति�योंं 
कोो बि�नाा कि�सीी रुकाावट केे पेंंशन लााभ वि�तरण सुुनि�श्चि�त करनेे मेंं 
काानूूनीी और ताार्कि�िक  अड़चनोंं काा साामनाा करनाा पड़ रहाा हैै।

वन रंैंक वन पेंंशन योोजनाा मेंं आगेे कीी रााह :

 

1.	 लाागत प्रबंंधन मेंं समुुचि�त मूूल्यांंकन जरूरीी : OROP कीी उच्च 
लाागत कोो नि�यंंत्रि�त करनेे केे लि�ए वि�त्तीीय योोजनाा और खर्चोंं काा 
समुुचि�त मूूल्यांंकन जरूरीी हैै। इसके लि�ए प्रशाासनि�क खर्चोंं मेंं 
कटौौतीी और नई वि�त्तीीय रणनीीति�याँँ अपनाानीी होंंगीी।

2.	 प्रशाासनि�क दक्षताा : सैैनि�कोंं केे पुुराानेे सेेवाा रि�कॉॉर्डड काा सहीी 
सत्याापन करनेे केे लि�ए एक कंेंद्रीीकृृत डि�जि�टल प्रणाालीी वि�कसि�त 
करनीी होोगीी, जि�ससेे पूूर्वव सैैनि�कोंं केे पेंंशन कीी प्रक्रि�याा कोो पाारदर्शीी 
और सरल बनाायाा जाा सके।

3.	 काानूूनीी और साामााजि�क पहलूू : काानूूनीी मुुद्दोंं काा समााधाान करनेे 
केे लि�ए एक समर्पि�ित शि�काायत नि�वाारण तंंत्र स्थाापि�त कि�याा जाा 
सकताा हैै, सााथ हीी पूूर्वव सैैनि�कोंं और उनकेे परि�वाारोंं कोो योोजनााओं ं
काा पूूराा लााभ सुुनि�श्चि�त करनाा आवश्यक हैै।

4.	 जाागरूकताा और समर्थथन बढ़ाानेे कीी जरूरत : वन रैंंक वन पेंंशन 
योोजनाा कीी सफलताा केेवल प्रशाासनि�क स्तर पर हीी नहींं, बल्कि� 
समााज मेंं इसके प्रति� जाागरूकताा और समर्थथन पर भीी नि�र्भभर करतीी 
हैै। इस योोजनाा केे लााभोंं कोो समााज केे हर वर्गग मेंं फैैलाानेे केे लि�ए 
मीीडि�याा और साामााजि�क संंगठनोंं केे सहयोोग सेे जाागरूकताा बढ़ाानीी 
होोगीी।

5.	 नि�रंंतर नि�गराानीी और सुुधाार कीी आवश्यकताा : वन रैंंक वन पेंंशन 
योोजनाा कोो समय-समय पर अपडेेट और सुुधाारतेे रहनाा होोगाा, तााकि� 
यह हमेेशाा प्राासंंगि�क और न्याायसंंगत बनीी रहेे। इसके अलाावाा, 
अगलेे कुुछ वर्षोंं मेंं लााभाार्थि�ियोंं कीी संंख्याा बढ़नेे कीी संंभाावनाा कोो 
देेखतेे हुुए, योोजनाा केे काार्याान्वयन मेंं भीी लचीीलाापन और सुुधाार 
लाानाा जरूरीी होोगाा।

नि�ष्कर्षष :

वन रैंंक वन पेंंशन योोजनाा भाारतीीय सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं कीी सेेवाा काा 
सम्माान करनेे काा एक महत्वपूूर्णण प्रयाास हैै। यदि� इस योोजनाा कोो और 

बेेहतर तरीीकेे सेे लाागूू कि�याा जााताा हैै, तोो यह सशस्त्र बलोंं केे कर्मि�ियोंं 
केे जीीवन स्तर कोो बेेहतर बनाानेे और सुुधाारनेे मेंं तथाा उनकीी सेेवाा काा 
सम्माान करनेे मेंं एक मीील काा पत्थर सााबि�त होो सकतीी हैै।

स्रोोत – पीीआईबीी एवंं द हि�न्दू।ू

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. नि�म्नलि�खि�त मेंं सेे कौौन साा कथन “वन रंैंक वन पेंंशन” योोजनाा 
सेे संंबंंधि�त हैै? 

1.	 यह योोजनाा एक हीी रैंंक पर सेेवाानि�वृृत्त सभीी सैैनि�कोंं कोो समाान 
पेंंशन प्रदाान करतीी हैै, चााहेे उनकीी सेेवाानि�वृृत्ति� ति�थि� कोोई भीी होो।

2.	 वन रैंंक वन पेंंशन योोजनाा कीी सि�फाारि�श केेपीी सिं�हं देेव समि�ति� 
(1984) नेे कीी थीी, जोो सर्वोोच्च न्याायाालय केे न्याायााधीीशोंं केे पेंंशन 
सि�द्धांंतोंं पर आधाारि�त थीी।

3.	 यह योोजनाा केेन्द्रीीय वेेतन आयोोग द्वााराा अनि�वाार्यय रूप सेे लाागूू कीी 
गई थीी।

4.	 कैैबि�नेेट सचि�व समि�ति� (2009) नेे इस योोजनाा कोो पूूरीी तरह सेे 
स्वीीकाार कि�याा और इसके तुुरंंत क्रि�याान्वयन कीी सि�फाारि�श कीी थीी।

उपर्युु�क्त मेंं सेे कौौन साा कथन सहीी हैै ? 

A. केेवल 1 और 2 

B. केेवल 2 और 4 

C. इनमेंं सेे कोोई नहींं।

D. उपरोोक्त सभीी। 

उत्तर – A

व्यााख्याा :

भाारत मेंं “वन रंैंक वन पेंंशन” योोजनाा एक हीी रंैंक पर सेेवाानि�वृृत्त सभीी 
सैैनि�कोंं कोो समाान पेंंशन प्रदाान करतीी हैै, चााहेे उनकीी सेेवाानि�वृृत्ति� 
ति�थि� कोोई भीी होो।
वन रंैंक वन पेंंशन योोजनाा कीी सि�फाारि�श केेपीी सिं�हं देेव समि�ति� (1984) 
नेे कीी थीी, जोो सर्वोोच्च न्याायाालय केे न्याायााधीीशोंं केे पेंंशन सि�द्धांंतोंं पर 
आधाारि�त थीी। अतःः वि�कल्प A सहीी उत्तर हैै। 

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. भाारत मेंं ‘ वन रंैंक वन पेंंशन (OROP) योोजनाा ’ केे मुुख्य उदे्देश्य, 
इसके काार्याान्वयन/क्रि�याान्वयन मेंं आनेे वाालीी मुुख्य चुुनौौति�याँँ और 
इसके साामााजि�क-आर्थि�िक प्रभााव पर एक समाालोोचनाात्मक वि�श्लेेषण 
प्रस्तुुत करंें। ( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15 )
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प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा- शहरीी 2.0 : साामााजि�क समाावेेशन 
और आर्थि�िक बदलााव

खबरोंं मेंं क्योंं ?

 

•	 हााल हीी मेंं 14 नवंंबर, 2024 कोो, आवाास और शहरीी माामलोंं 
केे मंंत्राालय (MoHUA) नेे रााष्ट्रीी�य  आवाास बैंंक (NHB) केे सााथ 
मि�लकर नई दि�ल्लीी मेंं प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी 2.0 
(PMAY-U 2.0) और ब्यााज सब्सि�डीी योोजनाा (ISS) पर केेन्द्रि�त 
एक रााष्ट्रीी�य  काार्ययशाालाा काा आयोोजन कि�याा।

•	 PMAY-U 2.0 काा लक्ष्य 1 सि�तंंबर 2024 सेे अगलेे पाँँच वर्षोंं मेंं 1 
करोोड़ शहरीी गरीीब और मध्यम वर्गीीय परि�वाारोंं कोो वि�त्तीीय सहाायताा 
प्रदाान करनाा हैै। 

•	 प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी 2.0 केे तहत समााज केे कमजोोर 
वर्गोंं जैैसेे वि�धवााओं,ं वि�कलांंग व्यक्ति�योंं, वरि�ष्ठ नाागरि�कोंं, ट्रांं�सजें ंडरोंं 
और अन्य अल्पसंंख्यक समूूहोंं कोो प्रााथमि�कताा दीी जााएगीी।

•	 भाारत केे प्रधाानमंंत्रीी केे इस महत्वकांंक्षीी योोजनाा केे तहत इस 
काार्ययशाालाा मेंं 250 सेे अधि�क प्रति�भाागि�योंं नेे भााग लि�याा, जि�समेंं 
बैंंकोंं, आवाास वि�त्त कंंपनि�योंं और प्रााथमि�क ऋण संंस्थाानोंं केे 
प्रति�नि�धि� शाामि�ल थेे, जि�न्होंंनेे इस योोजनाा केे सफल काार्याान्वयन 
केे लि�ए आपसीी सहयोोग बढ़ाानेे पर जोोर दि�याा।

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी कीी प्रमुुख वि�शेेषतााएँँ : 

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी (PMAY-U) 2.0 कीी प्रमुुख 
वि�शेेषतााएँँ नि�म्नलि�खि�त हंैं – 

•	 यह योोजनाा चाार प्रमुुख खंंडोंं मेंं वि�भााजि�त कीी गई हैै, जोो लााभाार्थि�ियोंं 
कोो उनकीी पाात्रताा केे आधाार पर चयन करनेे कीी सुुवि�धाा प्रदाान 
करतीी हैै।

•	 आर्थि�िक रूप सेे कमजोोर वर्गग (EWS), नि�म्न आय वर्गग (LIG), और 
मध्यम आय वर्गग (MIG) कोो आवाास ऋण पर ब्यााज सब्सि�डीी 
मि�लतीी हैै।

•	 PMAY-U 2.0 मेंं प्रत्येेक आवाासीीय इकााई पर 2.50 लााख रुपयेे 
तक कीी सरकाारीी सहाायताा प्रदाान कीी जाातीी हैै।

वि�त्तीीय संंस्थााओं ंकीी भूूमि�काा :
•	 सरकाार नेे बैंंकोंं और आवाास वि�त्त कंंपनि�योंं सेे आह्वाान कि�याा हैै कि� 

वेे 2047 तक “सभीी केे लि�ए आवाास” केे लक्ष्य कोो प्रााप्त करनेे कीी 
दि�शाा मेंं सक्रि�य भूूमि�काा नि�भााएंं, जोो भाारत केे वि�कसि�त रााष्ट्रर  बननेे 
कीी दि�शाा मेंं एक अत्यंंत महत्वपूूर्णण कदम हैै।

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा :

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा (PMAY) एक सरकाारीी योोजनाा हैै, जि�सकाा 
उदे्देश्य 2022 तक सभीी भाारतीीय नाागरि�कोंं कोो एक पक्काा आवाास 
उपलब्ध कराानाा हैै। इस योोजनाा केे तहत, दोो मुुख्य घटकोंं कोो लाागूू कि�याा 
गयाा हैै:

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-ग्राामीीण (PMAY-G) :

•	 योोजनाा काा शुुभाारंंभ : इस योोजनाा काा प्राारंंभ 1 अप्रैैल 2016 सेे 
हुुआ, जब इंंदि�राा आवाास योोजनाा (IAY) कोो प्रधाानमंंत्रीी आवाास 
योोजनाा-ग्राामीीण केे रूप मेंं पुुनर्गगठि�त कि�याा गयाा।

•	 मुुख्य लक्ष्य : प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-ग्राामीीण काा लक्ष्य वर्षष 
2022 तक सभीी ग्राामीीण परि�वाारोंं कोो पके्के मकाान उपलब्ध कराानाा, 
खाासकर उन परि�वाारोंं कोो जोो कच्चेे याा जीीर्णण-शीीर्णण घरोंं मेंं रह रहेे हैंं।

•	 लााभाार्थीी समूूह : इस योोजनाा केे तहत, गरीीबीी रेेखाा सेे नीीचेे (BPL) 
जीीवन याापन करनेे वाालेे ग्राामीीण परि�वाारोंं कोो आवाास नि�र्मााण केे 
लि�ए पूूर्णण अनुुदाान मि�लताा हैै।

•	 लाागत सााझााकरण : रााज्य और कंेंद्र सरकाार कीी सााझेेदाारीी मेंं, 
मैैदाानीी क्षेेत्रोंं केे लि�ए लाागत 60:40 केे अनुुपाात मेंं बांंटीी जाातीी 
हैै, जबकि� पूूर्वोोत्तर रााज्योंं और जम्मूू-कश्मीीर केे लि�ए यह अनुुपाात 
90:10 हैै।

प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी (PMAY-U) :

•	 योोजनाा काा शुुभाारंंभ : इस योोजनाा कीी शुुरुआत 25 जूून 2015 
कोो हुुई थीी, और इसकाा उदे्देश्य शहरीी क्षेेत्रोंं मेंं 2022 तक सभीी 
नाागरि�कोंं कोो पके्के मकाान उपलब्ध कराानाा हैै।

•	 मुुख्य लक्ष्य : इस योोजनाा काा प्रमुुख लक्ष्य शहरीी गरीीबोंं केे लि�ए 
पक्काा आवाास प्रदाान करनाा और झुुग्गीीवाासि�योंं केे लि�ए आवाास 
कीी कमीी कोो दूरू करनाा हैै।

•	 प्रमुुख वि�शेेषतााएँँ : इस योोजनाा केे तहत, महि�लाा सशक्ति�करण कोो 
बढ़ाावाा देेनेे केे लि�ए मकाान काा स्वाामि�त्व महि�लाा केे नााम याा संंयुुक्त 
नााम पर प्रदाान कि�याा जााताा हैै।

•	 लााभाार्थीी समूूह : EWS (आर्थि�िक रूप सेे कमजोोर वर्गग), LIG (नि�म्न 
आय समूूह) और MIG (मध्यम आय समूूह) केे पाात्र परि�वाारोंं कोो 
योोजनाा केे तहत सहाायताा दीी जाातीी हैै। इस प्रकाार, प्रधाानमंंत्रीी 
आवाास योोजनाा देेश केे हर नाागरि�क कोो एक पक्काा घर उपलब्ध 
कराानेे केे उदे्देश्य सेे काार्यय कर रहीी हैै।
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PMAY-U2.0 केे साामााजि�क-आर्थि�िक नि�हि�ताार्थथ : 

1.	 कि�फाायतीी आवाास कीी उपलब्धताा : प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-
शहरीी 2.0 केे तहत शहरीी गरीीब और मध्यम वर्गग केे परि�वाारोंं कोो 
कि�फाायतीी दर पर आवाास कीी सुुवि�धाा मि�लतीी हैै, जि�ससेे उनकेे 
जीीवनस्तर मेंं सुुधाार होोगाा और उनकीी साामााजि�क स्थि�ति� मेंं भीी 
सकााराात्मक बदलााव आएगाा।

2.	 रोोजगाार केे नए अवसरोंं काा सृृजन और आर्थि�िक उन्नति� होोनाा : इस 
योोजनाा केे मााध्यम सेे घरोंं केे स्वाामि�त्व कोो बढ़ाावाा दि�याा जाा सकताा 
हैै, जोो आर्थि�िक गति�वि�धि�योंं कोो प्रोोत्सााहि�त करेगाा। इससेे नि�र्मााण 
परि�योोजनााओं ंकाा वि�स्ताार होोगाा और आवाास क्षेेत्र मेंं नए रोोजगाार 
केे अवसर पैैदाा होंंगेे।

3.	 समाावेेशीी शहरीी वि�काास कोो बढ़ाावाा मि�लनाा : यह योोजनाा समााज 
केे कमजोोर वर्गोंं कोो आवाास समााधाान प्रदाान करकेे साामााजि�क 
समाानताा कोो बढ़ाावाा देेतीी हैै, इस प्रकाार यह समाावेेशीी शहरीी वि�काास 
केे लक्ष्य कीी ओर एक अहम कदम हैै।

4.	 शहरीी क्षेेत्रोंं मेंं बुुनि�याादीी ढांंचेे मेंं सुुधाार होोनेे कोो सुुनि�श्चि�त करनाा 
: बेेहतर आवाास सुुवि�धााओं ं सेे शहरीी क्षेेत्रोंं मेंं बुुनि�याादीी ढांंचेे काा 
भीी सुुधाार होोगाा, क्योंंकि� अधि�क परि�वाारोंं कोो शुुद्ध जल, स्वच्छताा 
और अन्य बुुनि�याादीी सेेवााओं ंकाा लााभ मि�लेेगाा, जि�ससेे समग्र शहरीी 
नि�योोजन प्रयाासोंं कोो मजबूूतीी मि�लेेगीी।

समााधाान / आगेे कीी रााह : 

 

1.	 एक प्रभाावीी नि�गराानीी तंंत्र वि�कसि�त करनाा और नि�गराानीी तंंत्र 
कोो सुुदृढ़ करनाा : आवाास परि�योोजनााओं ंकीी प्रगति� पर नि�यमि�त 
नि�गराानीी रखनेे केे लि�ए एक प्रभाावीी नि�गराानीी तंंत्र वि�कसि�त करनाा, 
तााकि� समय पर सब्सि�डीी काा वि�तरण सुुनि�श्चि�त कि�याा जाा सके।

2.	 जन जाागरूकताा अभि�याान चलाानाा : इस योोजनाा सेे संंबंंधि�त लााभोंं 
केे प्रति� और आवेेदन प्रक्रि�याा केे बाारेे मेंं संंभाावि�त लााभाार्थि�ियोंं कोो 
जाानकाारीी देेनेे केे लि�ए जन जाागरूकताा काार्ययक्रम शुुरू करनाा, 
तााकि� योोजनाा मेंं अधि�क सेे अधि�क लोोगोंं कीी भाागीीदाारीी होो सके।

3.	 बैंंकोंं और आवाास वि�त्त कंंपनि�योंं केे कर्ममचाारि�योंं कोो प्रशि�क्षण 
देेनाा : इस योोजनाा सेे संंबंंधि�त सभीी पहलूूओं ंकेे बाारेे मेंं बैंंकोंं और 

आवाास वि�त्त कंंपनि�योंं केे कर्ममचाारि�योंं कोो PMAY-U 2.0 केे बाारेे 
मेंं प्रशि�क्षण देेनाा, जि�ससेे वेे आवेेदकोंं कोो सहीी दि�शाा मेंं सहाायताा 
प्रदाान कर सकें।

4.	 एक कंेंद्रीीयकृत वेेब पोोर्टटल काा नि�र्मााण सुुनि�श्चि�त करनाा : एक 
कंेंद्रीीयकृत वेेब पोोर्टटल केे मााध्यम सेे प्रौौद्योोगि�कीी काा उपयोोग 
करनाा, जोो आवेेदन प्रक्रि�याा कोो सुुगम बनााताा हैै, स्थि�ति� अद्यतन 
कीी नि�गराानीी करताा हैै, और हि�तधाारकोंं केे बीीच संंवााद कीी सुुवि�धाा 
प्रदाान करताा हैै।

5.	 कंेंद्र और रााज्य सरकाारोंं केे बीीच आपसीी सहयोोग कोो बढ़ाावाा देेनाा 
: इस योोजनाा केे तहत आवाास नि�र्मााण केे लक्ष्य कोो प्रभाावीी ढंंग सेे 
पूूराा करनेे केे लि�ए कंेंद्र और रााज्य सरकाारोंं केे बीीच सहयोोग कोो 
बढ़ाावाा देेनाा, तााकि� प्रयाासोंं कोो समन्वि�त कि�याा जाा सके।

स्त्रोोत – पीीआईबीी एवंं द हि�न्दू।ू

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा – शहरीी 2.0 केे तहत वि�त्तीीय संंस्थााओं ं
कीी भूूमि�काा क्याा हैै?

1.	 केेवल वि�त्तीीय सहाायताा प्रदाान करनाा।

2.	 इस योोजनाा केे तहत पाात्र लााभुुकोंं केे लि�ए आवाास नि�र्मााण कीी 
प्रक्रि�याा मेंं सहयोोग करनाा।

3.	 वर्षष 2047 तक “सभीी केे लि�ए आवाास” काा लक्ष्य प्रााप्त करनेे मेंं 
सहाायताा करनाा।

4.	 इस योोजनाा केे तहत आवाास केे लि�ए जमीीन मुुहैैयाा करवाानाा।

उपरोोक्त मेंं सेे कौौन साा वि�कल्प सहीी हैै ?

A. केेवल 1 और 4 

B. केेवल 1 और 3 

C. केेवल 2 और 3 

D. केेवल 2 और 4 

उत्तर – B 

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. प्रधाानमंंत्रीी आवाास योोजनाा-शहरीी 2.0 केे साामााजि�क-आर्थि�िक 
नि�हि�ताार्थोंं पर चर्चाा करंें और इस योोजनाा कीी सफलताा मेंं वि�त्तीीय 
संंस्थााओं,ं सरकाारीी सााझेेदाारीी और अन्य रणनीीति�योंं कीी भूूमि�काा काा 
वि�श्लेेषण करंें। ( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15 )
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रााष्ट्रीी� य सुुरक्षाा पर मंंथन : पुुलि�स महाानि�देशकोंं/महाानि�रीीक्षकोंं 
काा 59 वांं अखि�ल भाारतीीय सम्मेेलन

खबरोंं मेंं क्योंं ?

•	 भाारत केे वि�भि�न्न रााज्योंं केे पुुलि�स महाानि�देशकोंं एवंं वि�भि�न्न सुुरक्षाा 
बलोंं केे महाानि�रीीक्षकोंं काा 59 वांं अखि�ल भाारतीीय सम्मेेलन 
ओडि�शाा केे भुुवनेेश्वर स्थि�त रााज्य सम्मेेलन कंेंद्र मेंं आयोोजि�त कि�याा 
जााएगाा। 

•	 तीीन दि�वसीीय इस सम्मेेलन मेंं आतंंकवााद वि�रोोधीी, वाामपंंथीी 
उग्रवााद, तटीीय सुुरक्षाा, नए आपरााधि�क काानूून और माादक पदाार्थोंं 
सहि�त प्रमुुख रााष्ट्रीी�य  सुुरक्षाा मुुद्दोंं पर ध्याान कंेंद्रि�त कि�याा जााएगाा। 

•	 वि�शि�ष्ट सेेवाा केे लि�ए रााष्ट्रर पति� पुुलि�स पदक भीी प्रदाान कि�याा जााएगाा। 

•	 यह सम्मेेलन वरि�ष्ठ पुुलि�स पेेशेेवरोंं कोो अपरााध नि�यंंत्रण, काानूून 
और व्यवस्थाा तथाा आंंतरि�क सुुरक्षाा सेे संंबंंधि�त चुुनौौति�योंं पर चर्चाा 
करनेे केे लि�ए एक मंंच प्रदाान करेगाा।

भाारत मेंं रााज्य पुुलि�स सेेवाा :

1.	 संंरचनाा : प्रत्येेक भाारतीीय रााज्य काा अपनाा पुुलि�स बल होोताा हैै, 
जि�सकाा नेेतृृत्व पुुलि�स महाानि�देशक (DGP) करताा हैै। रााज्य पुुलि�स 
अपनेे-अपनेे अधि�काार क्षेेत्र मेंं काानूून प्रवर्ततन, अपरााध रोोकथााम और 
साार्ववजनि�क व्यवस्थाा बनााए रखनेे काा कााम संंभाालतीी हैै।

2.	 काार्मि�िक : भाारत केे रााज्य पुुलि�स बल साामूूहि�क रूप सेे 2.5 मि�लि�यन 
सेे अधि�क कर्मि�ियोंं कोो नि�युुक्त करतेे हैंं, जोो इसेे दुनुि�याा केे सबसेे बडे़े 
पुुलि�स संंगठनोंं मेंं सेे एक बनााताा हैै।

3.	 रााज्य बनााम कंेंद्रीीय पुुलि�स : रााज्य पुुलि�स अधि�काारीी काानूून और 
व्यवस्थाा संंबंंधि�त कर्ततव्योंं कोो संंभाालतीी हैै, जबकि� कंेंद्रीीय सशस्त्र 
पुुलि�स बल (CAPF), जैैसेे कि� सीीआरपीीएफ, बीीएसएफ और 
सीीआईएसएफ, सीीमाा सुुरक्षाा और वि�शेेष अभि�याानोंं मेंं सहाायताा 
करतेे हैंं।

4.	 अधि�काार क्षेेत्र : रााज्य पुुलि�स काा अपनेे रााज्य केे भीीतर अधि�काार 
क्षेेत्र होोताा हैै, जोो हत्याा, डकैतीी और अन्य अपरााधोंं जैैसेे अपरााधोंं कोो 

संंभाालताा हैै। हाालांंकि�, कंेंद्रीीय जाँँच ब्यूूरोो (CBI) रााष्ट्रीी�य  महत्व केे 
माामलोंं कोो अपनेे हााथ मेंं लेे सकताा हैै।

5.	 अपरााध डेेटाा : 2023 मेंं, रााष्ट्रीी�य  अपरााध रि�कॉॉर्डड ब्यूूरोो (NCRB) नेे 
देेश भर मेंं 50 लााख सेे अधि�क आपरााधि�क माामलोंं कीी रि�पोोर्टट कीी, 
जि�समेंं रााज्य पुुलि�स बलोंं नेे अधि�कांंश जांंच और अभि�योोजन काा 
प्रबंंधन कि�याा।

6.	 सुुधाार और आधुुनि�कीीकरण : कई रााज्य पुुलि�स आधुुनि�कीीकरण, 
बुुनि�याादीी ढांंचेे मेंं सुुधाार, प्रशि�क्षण और प्रौौद्योोगि�कीी एकीीकरण, 
जैैसेे कि� अपरााध और आपरााधि�क ट्रैै�किं� ग नेेटवर्कक  और सि�स्टम 
(CCTNS) पर कााम कर रहेे हैंं, तााकि� बेेहतर डेेटाा हैंंडलिं�गं और 
समन्वय होो सके।

7.	 रााज्य पुुलि�स बलोंं मेंं महि�लााओं ं काा प्रति�नि�धि�त्व बढ़नाा : रााज्य 
पुुलि�स बलोंं मेंं महि�लााओं ं काा प्रति�नि�धि�त्व बढ़ रहाा हैै, केेरल, 
तमि�लनााडुु और दि�ल्लीी जैैसेे रााज्योंं मेंं वि�शेेष भूूमि�कााओं ंमेंं महि�लाा 
अधि�काारि�योंं कीी महत्वपूूर्णण संंख्याा देेखीी जाा रहीी हैै। हाालांंकि�, कुुल 
मि�लााकर महि�लाा प्रति�नि�धि�त्व 10% सेे कम हैै।

8.	 साामुुदाायि�क पुुलि�सिं�गं : कई रााज्य साामुुदाायि�क पुुलि�सिं�गं पहल 
कोो बढ़ाावाा देे रहेे हैंं, जि�समेंं जनमैैत्रीी पुुलि�स (केेरल) जैैसेे काार्ययक्रम 
पुुलि�स-पब्लि�क संंबंंधोंं कोो बेेहतर बनाानेे केे लि�ए हैंं।

आंंतरि�क सुुरक्षाा बनााए रखनेे मेंं पुुलि�स कीी भूूमि�काा :

1.	 काानूून और व्यवस्थाा कोो बनााए रखनेे मेंं सहाायक : शांंति� बनााए 
रखनाा, नाागरि�क अशांंति� कोो रोोकनाा और नाागरि�कोंं केे अधि�काारोंं 
कीी रक्षाा करनाा।

2.	 अपरााध कीी रोोकथााम, जांंच साार्ववजनि�क सुुरक्षाा और न्यााय 
सुुनि�श्चि�त करनाा : अपरााधोंं काा पताा लगाानाा और उनकीी जांंच 
करनाा, साार्ववजनि�क सुुरक्षाा और न्यााय सुुनि�श्चि�त करनाा।

3.	 आतंंकवााद काा मुुकााबलाा करनाा : खुुफि�याा जाानकाारीी इकट्ठाा 
करकेे, आतंंकवााद सेे संंबंंधि�त तंंत्र कोो बााधि�त करकेे और हमलोंं 
कोो रोोककर आतंंकवााद काा मुुकााबलाा करनाा।

4.	 वाामपंंथीी उग्रवााद और नक्सलवााद जैैसेे वि�द्रोोह काा दमन करके 
जड़ सेे समााप्त करनाा : नक्सलवााद जैैसेे वि�द्रोोह कोो आतंंकवााद 
वि�रोोधीी अभि�याानोंं केे मााध्यम सेे संंबोोधि�त करनाा।

5.	 भाारत कीी सीीमााओं ंऔर तटरेेखााओं ंकीी सुुरक्षाा करनाा : सीीमााओं ं
और तटरेेखााओं ंकोो अवैैध गति�वि�धि�योंं सेे बचाानेे केे लि�ए कंेंद्रीीय 
एजेंंसि�योंं केे सााथ सहयोोग करनाा।

6.	 आपाातकाालीीन स्थि�ति�योंं मेंं सहाायताा करनाा : आपाातकाालीीन 
स्थि�ति�योंं मेंं सहाायताा करनाा और प्रााकृृति�क आपदााओं ंयाा प्रााकृृति�क 
संंकटोंं केे दौौराान व्यवस्थाा बनााए रखनाा।

7.	 संंगठि�त आपरााधि�क नेेटवर्कक  कोो खत्म करनाा : तस्करीी, तस्करीी 
और अवैैध गति�वि�धि�योंं मेंं शाामि�ल आपरााधि�क नेेटवर्कक  कोो खत्म 
करनाा।
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8.	 सााइबर सुुरक्षाा और डि�जि�टल अपरााधोंं काा मुुकााबलाा करनाा : 
हैैकिं�ग, धोोखााधड़ीी और ऑनलााइन खतरोंं जैैसेे डि�जि�टल अपरााधोंं 
काा मुुकााबलाा करनाा।

भाारत मेंं पुुलि�स बल सेे जुुड़ेे सेेवाा कोो सुुरक्षाा कीी सच्चीी दीीवाार 
बनाानेे केे संंदर्भभ मेंं दि�ए गए प्रमुुख सुुझााव :

1.	 साामुुदाायि�क पुुलि�सिं�गं और नि�र्णणय लेेनेे कीी प्रक्रि�यााओं ंमेंं नाागरि�कोंं 
कीी सहभाागि�ताा : समुुदााय केे सााथ मजबूूत संंबंंध बनााएंं और नि�र्णणय 
लेेनेे कीी प्रक्रि�यााओं ंमेंं नाागरि�कोंं कोो शाामि�ल करें।

2.	 उन्नत प्रशि�क्षण काार्ययक्रम चलाानेे कोो सुुनि�श्चि�त करनाा : अधि�काारि�योंं 
कोो तनााव कम करनेे, सांंस्कृति�क संंवेेदनशीीलताा, पूूर्वााग्रह और 
माानसि�क स्वाास्थ्य संंकट हस्तक्षेेप मेंं प्रशि�क्षि�त करें।

3.	 जवााबदेहीी और पाारदर्शि�िताा सुुनि�श्चि�त करनाा : बॉॉडीी कैैमराा कीी 
आवश्यकताा, नाागरि�क नि�गराानीी स्थाापि�त करनाा और नि�यमि�त रूप 
सेे पुुलि�स डेेटाा जाारीी करनाा।

4.	 अधि�काारीी कल्यााण पर ध्याान देेनेे कीी आवश्यकताा : माानसि�क 
स्वाास्थ्य सहाायताा और तनााव प्रबंंधन प्रदाान करें, और अधि�काारि�योंं 
केे लि�ए काार्यय-जीीवन संंतुुलन सुुनि�श्चि�त करें।

5.	 कुुशल पुुलि�सिं�गं केे लि�ए प्रौौद्योोगि�कीी काा उपयोोग करनाा : डेेटाा-
संंचाालि�त पुुलि�सिं�गं कोो लाागूू करें और अधि�काारि�योंं कोो गैैर-घाातक 
उपकरणोंं सेे लैैस करें।

6.	 पुुलि�स बल केे उपयोोग पर स्पष्ट और पाारदर्शीी नीीति�याँँ बनाानेे 
कीी आवश्यकताा : पुुलि�स बल केे उपयोोग केे सख्त दि�शाा-नि�र्देेश 
स्थाापि�त करें और बल केे उपयोोग कीी तत्कााल रि�पोोर्टट और औचि�त्य 
कीी आवश्यकताा होोतीी हैै।

7.	 साार्ववजनि�क जाागरूकताा और और पुुलि�स केे सााथ सकााराात्मक 
संंबंंध बनाानेे केे लि�ए साामुुदाायि�क काार्ययक्रम आयोोजि�त करनाा : 
जनताा कोो उनकेे अधि�काारोंं केे बाारेे मेंं शि�क्षि�त करें और पुुलि�स 
केे सााथ सकााराात्मक संंबंंध बनाानेे केे लि�ए साामुुदाायि�क काार्ययक्रम 
आयोोजि�त करें।

8.	 पुुलि�स सेे संंबंंधि�त वि�वि�ध काार्यय बल मेंं स्थाानीीय भर्तीी कोो 
प्रोोत्सााहि�त करनाा : स्थाानीीय भर्तीी कोो प्रोोत्सााहि�त करें और पुुलि�स 
नेेतृृत्व मेंं वि�वि�धताा कोो बढ़ाावाा दंें।

नि�ष्कर्षष : 

पुुलि�स प्रमुुखोंं काा 59 वांं अखि�ल भाारतीीय सम्मेेलन आतंंकवााद नि�रोोध 
और तटीीय सुुरक्षाा जैैसीी प्रमुुख रााष्ट्रीी�य  सुुरक्षाा चिं�तंााओं ंपर ध्याान कंेंद्रि�त 
कर रहाा हैै। रााज्य पुुलि�स सेेवाा आंंतरि�क सुुरक्षाा बनााए रखनेे मेंं महत्वपूूर्णण 
भूूमि�काा नि�भाातीी हैंं, लेेकि�न उनं्हें जनशक्ति� कीी कमीी, पुुराानेे बुुनि�याादीी 
ढांंचेे, रााजनीीति�क हस्तक्षेेप और सााइबर अपरााध जैैसेे उभरतेे खतरोंं जैैसीी 
चुुनौौति�योंं काा साामनाा करनाा पड़ताा हैै। बल कोो मजबूूत करनेे केे लि�ए, 

साामुुदाायि�क पुुलि�सिं�गं कोो बढ़ाानाा, प्रशि�क्षण मेंं सुुधाार करनाा, जवााबदेेहीी 
बढ़ाानाा, अधि�काारि�योंं कीी भलााई कोो प्रााथमि�कताा देेनाा और आधुुनि�क 
तकनीीक कोो एकीीकृृत करनाा आवश्यक हैै। नेेतृृत्व मेंं लैंंगि�क समाानताा 
और वि�वि�धताा कोो बढ़ाावाा देेनेे सेे जनताा काा बेेहतर वि�श्वाास भीी बढे़ेगाा।

स्त्रोोत – पीीआईबीी एवंं द हि�न्दू।ू 

प्राारंंभि�क परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न :

Q.1. भाारत मेंं आंंतरि�क सुुरक्षाा बनााए रखनेे मेंं पुुलि�स कीी भूूमि�काा केे 
बाारेे मेंं नि�म्नलि�खि�त मेंं सेे कौौन साा कथन सहीी हैै?

1.	 पुलुि�स बल काानूनू और व्यवस्थाा बनााए रखनेे, नाागरि�क अशांंति� कोो 
रोोकने ेऔर साार्ववजनि�क सुरुक्षाा सुनुि�श्चि�त करने ेकेे लि�ए जि�मे्मेदाार हैै।

2.	 पुुलि�स कोो मुुख्य रूप सेे भाारतीीय सशस्त्र बलोंं केे सहयोोग सेे सीीमाा 
सुुरक्षाा और आतंंकवााद वि�रोोधीी अभि�याानोंं काा कााम सौंंपाा जााताा हैै।

3.	 भाारत मेंं कुुल पुुलि�स बल केे 30% सेे अधि�क काा प्रति�नि�धि�त्व 
महि�लाा पुुलि�स बल करतीी हैंं।

नीीचेे दि�ए गए कोोड काा उपयोोग करके सहीी उत्तर चुुनेंं:

A. केेवल 1 और 2

B. केेवल 1 और 3

C. केेवल 2 और 3

D. केेवल 1

उत्तर – A

मुुख्य परीीक्षाा केे लि�ए अभ्याास प्रश्न : 

Q.1. भाारत मेंं आंंतरि�क सुुरक्षाा सुुनि�श्चि�त करनेे मेंं रााज्य पुुलि�स सेेवााओं ं
पुुलि�स बलोंं केे साामनेे आनेे वाालीी प्रमुुख चुुनौौति�योंं पर चर्चाा करंें तथाा 
उनकीी प्रभाावशीीलताा कोो बढ़ाानेे केे वि�भि�न्न उपााय सुुझााएँँ। 
( शब्द सीीमाा – 250 अंंक – 15)


